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 مورد قبول است 

 دستورالعمل ایمنی 
 :كلي نکات

 .است شده استفاده  HSE حروف  از  زيست محيط  و بهداشت ايمني،  واژه بجاي  -

 كلمه از است آنها انجام به موظف پيمانکار قرارداد، مطابق كه مهندسي و  فني يا و خدماتي اداري، هايفعاليت و امور كليه بجاي  -
 .شودمي استفاده پروژه

 :شغلیسلامت وایمنیمقررات

آموزش 

 بهداشتي ايمني، آموزشي  دوره كار، به شروع از قبل بايد  موقت يا  و دائم از اعم پيمانکار يا شركتي الاستخدام جديد  كاركنان كليه -1
 .باشند  گذرانده موفقيت با را عمومي( دوره) محيطي زيست و

 شغل ويژه   تخصصي ايمني آموزشي دوره گذراندن  به  موفق  بايستي صنعتي مشاغل در فعاليت از قبل پيمانکار پرسنل  كليه  - 2
 .باشند  شده مربوطه

 ايمني آموزشي هاي هدور در  شده  مطرح هايدستورالعمل و  مطالب مطابق دقيقاً كار محيط  در بايستي ديده آموزش  كاركنان  -3
 مجتمع كار بهداشت و ايمني هايدستورالعمل حاوي بروشورهاي و كتاب توزيع كه است  بديهي نمايند، عمل تخصصي و عمومي
 در كاركنان بيشتر آگاهي ارتقاء بمنظور و حضوري آموزشي هاي دوره مکمل بعنوان غيره، و كار محيط  در بنرها و قابها نصب بهمراه
 داده آموزش  كار بهداشت و ايمني هايدستورالعمل و مدرك اين مقررات نقض مسئوليت بنابراين   .است كار محيط  ايمني زمينه

 شركت مديريت نزد شده مرتکب تخلفات پاسخگويي بايستي باشند  كه سطحي هر در افراد اين و است خاطي كاركنان بعهده شده،
 .باشند 

 دوره  همچنين  و سقفي جرثقيلهاي  اپراتوري آموزشي  دوره در بايستي دارند، بعهده را  سقفي هايجرثقيل با كار كه كاركناني -4
 .بشوند  آموزش  امور از مربوطه هاي  گواهينامه اخذ  به موفق و نموده شركت سقفي جرثقيلهاي اپراتوري تخصصي ايمني آموزشي

 تخصصي ايمني و  قلابداري هاي دوره گواهينامه بايستي هستند  سقفي  جرثقيلهاي ريگري يا قلابداري  شغل  دار عهده كه كاركناني  -5
 .نمايند  اخذ  آموزش  امور از را سقفي  هايجرثقيل قلابداري

فردي حفاظت تجهيزات

 .پذيرد صورت پيمانکار HSE واحد  توسط  بايستي شغل نوع با متناسب فردي حفاظت لوازم ارائه و نيازسنجي -6

 واحد  توسط  مذكور  تجهيزات از  استفاده حسن بر نظارت و  كنترل  و (  PPE )فردي  حفاظت لوازم  از صحيح استفاده  آموزش  ارائه -7
HSE باشد مي الزامي پيمانکار. 

 حفاظت تعليمات و تحقيقات سازمان تأييد  مورد و بوده لازم استانداردهاي داراي بايستي شده تهيه فردي حفاظت تجهيزات كليه -8
 .گيرد قرار كار بهداشت و  فني

ایمنی 

 .باشد  مي منوع ماكيداً شيميايي مواد ويا نفتي هاي حلال با فردي حفاظت تجهيزات و البسه شستشوي -9
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 آمادگي و  هوشياري  سلب موجب آن مصرف كه اي ماده هر  و الکلي مشروبات مخدر، مواد آور، خواب داروهاي  انواع از استفاده  -10
 .است ممنوع اكيدا شود،  كار محيط  در فرد

 .شوند  اعزام مرتفع هاي محل به كار انجام براي نبايد  شوند، مي سرگيجه دچار يا و دارند  ارتفاع از ترس  كه  كاركناني -11

 .است ممنوع كار محيط  در  شوخي -12

 مايع، گاز ذخيره  مخازن بنزين،  پمپ سوخت، توزيع  و  ذخيره  هايمحل اطراف در  دخانيات استعمال يا و  جرقه  و شعله ايجاد -13
 لودينگ هاي ايستگاه سولفوريك، اسيد   نگهداري مخازن سولفوريك، اسيد  حمل تانکرهاي روي بر و اطراف طبيعي، گاز هايايستگاه

 و كارخانه  مجتمع، انبارهاي استيلن، و اكسيژن توليد  كارخانجات  بيوليچينگ، و ليچينگ كارخانه سولفوريك،  اسيد  آنلودينگ و
 .است وعاكيداً ممن شوند  مي  ذخيره ويا استفاده اشتعال قابل مواد  شکل هر  به كه  نقاطي ساير و ناريه مواد انبارهاي

 امداد و شانين آتش واحد  با هماهنگي بدون نشانيآتش هايهيدرانت يا و  F هايجعبه از اعم نشانيآتش آب از  مجازغير  استفاده -14
 .باشد مي ممنوع اضطراري شرايط  از  بغير نجات و

 .باشد مي ممنوعاكيداً  زمين سطح برروي اجسام پرتاب يا و پايين به  ارتفاع از اجسام نمودن  رها يا پرتاب -15

 نقليه وسايل داخل در نيك  پيك و مايع گاز سيلندر حمل همچنين و دفاتر و هاكانکس داخل در نيك پيك  گاز نمودن روشن -16
 .باشد مي ممنوع اكيداً

 .است ممنوع اكيداً كاركنان توسط  كار البسه گردگيري بمنظور فشرده هواي  از استفاده  -17

 قلياها و اسيدها شامل خورنده مواد اكسيژن، گاز  يا و  مايع  اكسيژن مانند  كننده  اكسيد  مواد شامل خطرناك مواد از استفاده    -18
 از غير به انفجار، و اشتعال قابل مواد همچنين و كلر و آرسنيك سيانيدها، مانند  سمي مواد آمونياك، و  سود سولفوريك، اسيد  مانند 

 .باشد مي ممنوع اكيداً خطرناك مواد اين از شخصي  يا و غيرمعقول ستفادهضمناً ا و باشد مي نوع اكيداً مم شده، تعريف فرايندكاري

 گمارده كار به مخاطرهپر ويا صنعتي مشاغل در نبايد  نيستند  برخوردار كافي و لازم حواس  تمركز و هوشياري  از كه كاركناني-19
 .باشد مي پيمانکاري شركت مسئولين متوجه مستقيماً خصوص، اين در اهمال از ناشي عواقب هرگونه  مسئوليت شوند؛

 نشده، تأييد  مستقيم سرپرست سوي  از نظر مورد  فعاليت و  نيست مرتبط  كارآنان  با كه اموري  در مرتبط  غير  كاركنان دخالت -20
 .است ممنوع  اكيداً

ترافيك و نقل وحمل

 .باشد مي ساعت بر كيلومتر 20 هاتقاطع محل در و 30 مجتمع داخل در  نقليه وسايل مجاز سرعت حداكثر -21

 تأييديه با پيمانکار شركت مشخصات نويسيبغل نصب  به  نسبت بايستي نمايند مي تردد  مجتمع  سطح در  كه  خودروهايي كليه  - 22
 .نمايند  اقدام ايمني و حراست امور

 بايستي ... و معدني هايكاميون مکانيکي، بيل گريدر،  بولدوزر،  ليفتراك، مانند  ويژه  معدني و سازي راه آلاتماشين و هادستگاه -23

ليزري،دهنده هشدار شبرنگ، مانند  دهنده هشدار علائم و  تجهيزات نصب به  نسبت بکار شروع از قبل  گردان،چراغ پرچم،  هاي 
 ROPS(Roll Over نصب به نياز   HSEامور   تشخيص صورت در ضمناً.  نمايند  اقدام ... و جلو هايآينه سنسور، آژير، دوربين،

Protection System( واژگوني در اپراتور از حفاظت سيستم  ) گردد اقدام مذكور آلاتماشينروي  بر. 
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 .گردد اخذ  HSE امور از تأييديه بايستي ايمني تجهيز هرگونه خريد  از قبل  -24

 از امورهاي مجوز  اخذ  نيازمند  مربوطه، رانندگي گواهينامه  داشتن ضرورت بر  علاوه كارخانه  سطح در نقليه وسايل با رانندگي -25
باشد. مي ممنوع و مجتمع غيرمجاز سطح در كاركنان ساير رانندگي مجاز، افراد از غير به بنابراين.  باشد مي كارفرما HSE و حراست

 .است نوع اكيداً مم مجاز، غير افراد به خودرو واگذاري ضمناً

  با مشخصات دار شبرنگ كاور  از  استفاده به  نسبت  بايستي  معدني و  سازيراه  آلاتماشين عملياتي محدوده  در  فعال  پرسنل كليه -26

 .نمايند  اقدام ذيل

 .باشد  فلورسنت نارنجي  يا و زرد لباس  رنگ -

 .باشد  سانتيمتر 5 حداقل بايد  لباس  در كننده منعکس نوارهاي عرض  -

 .گردند  انتخاب رنگ  اي نقره  يا زرد شبرنگ از الامکان حتي بايد  نوارها -

 .باشد سانتيمتر 6 از  كمتر نبايد  (كاورها)پوشش روي  شبرنگ  نوارهاي عرض -

 در  موجود   اي هكارگاه دهعهب آنها به منتهي هايراه و هاكارگاه اطراف محدوده در رانندگي  و راهنمايي تابلوهاي  نصب مسئوليت -27
 .باشد مي محدوده  آن

 .باشد  مي  ممنوع اكيداً دوچرخه يا و سيکلت موتور ستفادها -28

 خودروهاي  ورود ضمناً.   گرددنمي تأييد مجتمع معدن  محدوده   سطح به (  سواري يا وانت)  پيکان پرايد، خودروهاي تردد مجوز -29
 و نيست كافي معدن  محدوده در  تردد  براي كارخانه،  در  نقليه  وسيله  با تردد  مجوز است. ممنوع اكيداً معدن  محدوده  به  كمك  بدون
 .باشد مي HSE و حراست امورهاي از جداگانه مجوز  اخذ  به نياز

 براي و مناسب  مشخصات با پرچم  به  مجهز روز براي بايد  كنند مي  حركت معدني هايكاميون تردد  محدوده  در  كه  خودروهايي   -30
-كاميون  كاريمحدوده در توقف يا  حركت به مجاز  اينصورت  غير در  .باشند  كافي نور با زرد گردان چراغ به مجهز پرچم بر علاوه شب

 .باشند نمي خاك بارگيري هايجبهه و دامپها ها،جاده از اعم معدني ايه

 زيادي ديد   محدوديت  آن اپراتور كه معدني كاميون  عقب و  راست سمت جلو،  مخصوصاً معدني  هايكاميون  اطراف در  توقف   -31
 .است ممنوع عمل اين نيز است پارك و خاموش  كاميون كه شرايطي در  حتي است. ممنوع شرايطي هر تحت و اكيداً دارد،

 غلطك گريدر،  لودر،  مانند  سازيراه آلاتماشين ليفتراك، يا و جرثقيل مانند  ويژه  آلاتماشين اپراتوري و  مسئوليت كردن قبول   - 32
 .است ممنوعاكيداً  افراد  ديگر از

 بيل گريدر،  بولدوزر،  لودر، معدني، هايكاميون سيار، هايجرثقيل ليفتراك، انواع شامل ويژه آلاتماشين هدايت و رانندگي -33
.  دارد مربوطه ذيصلاح مراكز  از  ويژه گواهينامه اخذ  به نياز صنعتي و سازيراه معدني، لاتآماشين ساير و شاول زن، ضربه مکانيکي،

 .ندارند  را آلاتماشين اين با كار و نندگيرا مجوز وجه هيچ  به باشند،مي ويژه گواهينامه فاقد  كه اشخاصي نابراينب

 بويژه   و مجتمع داخل در كاميون و اتوبوس  بوس،  ميني وانت، سواري، خودروهاي با رانندگي مجاز، خودروهاي استثناء به -34
 رانندگي، گواهينامه  داشتن به نياز بر علاوه  ،(است مجتمع  نقاط ساير از بيشتر  معدن  در  آلاتماشين خطر ريسك سطح  چون)معدن
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 كارت، يا مجوز فاقد  كاركنان  بنابراين باشد،ميكارفرما   حراست اداره و ايمني امور از رانندگي ويژه كارت يا مجوز اخذ  نيازمند 
 .ندارند  را كار محيط  در رانندگي صلاحيت

 ويا ركاب   روي بر(،  دستگاه اپراتوري  كارآموز و  مجاز  تعميركار  ايمني،  افسر  يا  مسئول از  ير)غ كابين در  سرنشين  نمودن سوار   -35
 غيره و غلطك مکانيکي، بيل  ولدوزر،ب  گريدر، لودر، ميني لودر، تراكتور، كارگاهي، هايجرثقيل ليفتراك، مانند  آلاتماشين گلگير
 .است ممنوع

 .است ممنوع كشيدك  همچنين و  وكاميون وانت خودروهاي بار اتاق در  سرنشين نمودن سوار -36

 و صعود  بمنظور ليفتراك  هاي تيغه روي بر فرد استقرار همچنين و  مکانيکي بيل  پاكت يا و  لودر  بيل داخل در افراد گرفتن قرار  - 37
 .است ممنوع اكيداً ارتفاع، در موضعي به دسترسي

 كانکس، انبار،  داخل در مايعات اين نگهداري و غيراستاندارد و غيرايمن ظروف در تينر و بنزين بويژه اشتعال قابل مايعات حمل  - 38
 .است ممنوع اكيداً   نقليه  وسايل عقب صندوق و  كابين داخل در يا و  كارگاه ساختمان اداري، ساختمان

 هاكاميون ساير  ورود  از و گرددمي صادر باشند مي ذيل مشخصات داراي كه اييهكاميون به اسيد  بارگيري و حمل و ورود مجوز  - 39
 :آيد مي عمل به ممانعت مجتمع به

 .ذيصلاح مراجع از كاميون و اسيد  حمل تانکر بازرسي گواهينامه  داشتن -

 ( آن مشخصات و تانکر ظرفيت شامل) اسيد  حمل تانکر روي بر مشخصات و بازرسي پلاك نصب  -
 (  صورت تمام  نقاب يا عينك چکمه، لباس،)  اسيد  ضد  لوازم داراي و ديده آموزش  اپراتور  -
  هشداردهنده علائم نصب  -
-  

تنبيه و تشویق 

 محيط  در كه  اتفاقاتي يا و غيرايمن شرايط  يا كار محيط  در غيرايمن رفتار /كار مشاهده صورت در كاركنان كليه است مقتضي -40
ر)  امو  به را مورد زير،  هايروش  به وقت اسرع در (  گويند  مي حادثه شبه رويدادها اين به)    گذرد مي خير به ولي دهد مي  رخ كار

HSE   امور به  فوق  موارد دهيگزارش   در موثر مشاركت كه كاركناني  است ذكر شايان.  نمايند  رساني اطلاع (  فني ايمني احد و 
HSE هايكارت در شده مشاهده موارد نوشتنشوند.  مي تشويق تنبيه، و تشويق انگيزشي مکانيزم دستورالعمل مطابق باشند، داشته 
 در شده نصب چوبي  هاي صندوق داخل در هاكارت انداختن  و مشهورند  كارت استپ به  و  شده تهيه  منظور  همين به كه رنگي سبز
 .فني ايمني واحد  بازرسان از يکي  به حضوري بصورت كارت تحويل  يا و غياب و  حضور كنترل شعبات داخل

ویژه آلاتماشين

 چنانچه.  باشد   افراد  مرور  و  عبور  و  تردد  محل از  مجزا و  مشخص  بايد  كارگاهي هر  در  آن  حركت  مسير  و  ليفتراك  عملياتي  ميدان   - 41
 از استفاده مانند )    شود   استفاده بارها جابجايي براي جايگزين هايروش  از بايستي نباشد  پذير امکان موثر بنحو جداسازي اين

 .شود  استفاده لازم ايمني تدابير رعايت با الزامي موارد در فقط  ليفتراك از و  (پالت جك و دستي گاري  سقفي، جرثقيل

 .پذيرد صورت  باربري خودروهاي بوسيله  بايد  كار اين و نيستند  طولاني هايمسافت در بار جابجايي وسيله  هاليفتراك  -42
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 و جلو   هايچرخ  محور  مركز از  كه شعاع اين است.   متر 5 تني 11 ليفتراك و متر 6 تني 5 ليفتراك  عملياتي شعاع حداقل   - 43
 ليفتراك كه شرايطي  در و شودمي تلقي ليفتراك  يك درجه حريم عنوان به بيضي، يك شکل به گردد،مي محاسبه ليفتراك عقب
 محدوده اين به ي الحظه بصورت حتي  ليفتراك،  اپراتور استثناء به  كاركنان كليه ورود  توقف، يا حركت حالت از اعم باشد  روشن
 از بايد  و نبوده مجاز ليفتراك از استفاده باشد، نداشته  وجود مهم اين رعايت امکان كارگاهي در چنانچه بنابراين  .باشد مي ممنوع

 بعهده  الزام، اين نقض  عدم بمنظور  ايمني تدابير لحاظ  و حريم  اين محاسبه كه است بديهي  .شود استفاده جايگزين هايروش 

 .باشد مي كارگاه مسئولين و سرپرست

 بايستمي  بار، حمل  هاي تسمه مانند  باربرداري تجهيزات ي كليه سيار، يا و سقفي هايجرثقيل با باربرداري هرگونه انجام از قبل -44
 و غيرايمن باربرداري   تجهيزات از  استفادهگيرد.   قرار تأييد  و دقيق  بازديد  مورد پيمانکاري شركت HSE افسر يا مسئول  توسط 

 و نامناسب زنجيرهاي  فولادي،  ويا  مسي هاي مفتول الکتروموتورها، مستهلك هاي تسمه مانند  بارها كردن  بلند  براي غيراستاندارد
 مخصوص زنجيرهاي و بکسل سيم بار، حمل مخصوص  هايتسمه از استفاده به مجاز فقط  ذيربط  كاركنان  .است ممنوع اكيداً هاطناب

 .هستند  زدگي بدون  و سالم باربرداري

تغييرات مدیریت

 :تغييرات مديريت ويژه  مقررات  -45

 استفاده  خدماتي يا و پشتيباني توليدي، فرايندهاي از يك هر در جديد  شيميايي ماده يك از باشد  نياز دليل هر به هرگاه -1-45
 كار دستور  در  جديديت  با ذيل  اقدامات جديد  ماده تأثير  از ناشي احتمالي خطرات كنترل  و شناسايي بمنظور  ستا  لازم  شود،

 :گيرد قرار ذيربط  مسئولين

 شيميايي  ماده  فقدان بدليل خريد  فرايند  طول در اگر يا جديد، شيميايي ماده يك براي خريد  نياز اعلام صدور هنگام در  -
 اثرات تا شود استعلام  مجتمع HSE امور از خريد، از قبل بايد  شود،  استفاده جايگزين ماده از كه شد  اين بر قرار نظر، مورد

 HSE امور راستا اين در  .گيرد قرار  ارزيابي و مطالعه مورد  زيست محيط  و  انسان سلامت روي بر ماده  آن احتمالي  خطرات و

 و اخذ  را  نظر مورد ماده  ايمني اطلاعات يا MSDSمعتبر مراجع ساير يا فروشنده از ، سفارشات و انبارها امور با تعامل  در
 .نمايد مي اعلام  كتباً را نتيجه و بررسي

 از برداريبهره  از قبل است لازم باشد  نشده استعلام HSE امور از جديد  شيميايي ماده تهيه زمان در دليلي هر به چنانچه   :نکته

 شناسايي موقع به  محيطي  زيست مخرب  اثرات  يا  و  بالقوه  بيماري  يا آسيب هرگونه  احتمال تا شود،  استعلام HSE رامو از جديد  ماده 
 .درآيد  كنترل  تحت و

 روتين،  شرايط  در  دائمي يا موقت بصورت خدماتي يا و  پشتيباني توليدي، فرايندهاي در  تغييري  نوع هر باشد  لازم هرگاه -2-45
 شده ذكر تغييرات  .گردد  اقدام تغيير مديريت سيستم سازي  پياده  به  نسبت است لازم  شود اعمال اضطراري حتي  يا  و روتين غير

 :باشد  مي  ذيل موارد شامل

 حتي و آنها از  قسمتي يا حفاظتي سيستم لوله، خط  ،تأسيسات دستگاه، تجهيز، يك در تغيير ايجاد مانند  افزاري سخت تغييرات  -
 .مجموعه يك از قطعه  يك در تغيير
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 انجام دستورالعمل يا دستگاهي تعميراتي مراحل فرآيند، يك عملياتي رويه كاري، انجام روش  در تغيير مانند  افزاري نرم تغييرات -
 .كار

 .فرآيند  در استفاده مورد شيميايي مواد  در  تغيير  -

 .غيره و جريان شدت ، PH غلظت، فشار، دما، مانند  فرايند  عملياتي  پارامترهاي در  تغيير  -

 بويژه افراد  كاري تجربه  و مهارت آگاهي، تأثير و نقش  و جديد  انساني نيروي بکارگيري مانند  واحد  يك سازماني ساختار در  تغيير  -
 مهم اما  كاركنان كاري اوقات در تغيير  يا كار انجام در رواني و جسمي فيزيکي، فردي هاي توانايي يا حساس  و تخصصي مشاغل در
 بررسي و مطالعه  كار،  محيط   و  تجهيزات اموال، به صدمه يا و زيست محيط  تخريب شغلي، بيماري  حادثه، وقوع از قبل  كه است آن
 اتخاذ لازم تدابير و شده انجام HSE امور در  مربوطه كارشناسان توسط  تغيير از حاصل احتمالي پيامدهاي و خطرات روي بر لازم
 و است همگاني مسئوليت يك فوق در مذكور تغييرات مورد در  HSEامور  به رساني اطلاع و شناسايي شرايط  هر تحت لذا .شود

 .باشد  مي  بالاتر  و مسئولي سطوح متوجه مخصوصاً

خطرناكتعميراتی هايفعاليت 

 داشت، وجود  گردش  در محور روي بر حفاظ يا حفاظتي نرده مانند  حفاظ هرگونه برداشتن به نياز كار، ضرورت برحسب چنانچه -46
 استقرار به نسبت مجوز اخذ  به  نسبت  فني  ايمني واحد  با تماس  ضمن بايست،مي طبقات كف  در  خالي فضاي يا پرتگاه  ايجاد از قبل

 بدون خطر كانون ايجاد مسئوليت كه  است بديهي.  نمايند  اقدام محل در هشداردهنده علائم مانند  جايگزين حفاظتي تجهيز
 .باشد مي پيمانکاري شركت كارگاه سرپرست و كار اجراي تيم سرگروه هدهعب مستحفظ،

 تسمه مانند   دارند  گردش  در محورهاي كه هاييدستگاه روي بر سرويسکاري يا و تعميراتي كار اتمام از بعد  تعميرات كاركنان -47
 استارت از قبل هاحفاظ نصب به  نسبت بايستي غيره، و هادنده چرخ زنجير، و چرخ  نقاله، نوار غلطك كوپلينگ،  الکتروموتور، پولي و

 .دارد عهده بر را حفاظ مجدد نصب   و كنترل مسئوليت ذيربط  تعميراتي تيم سرگروه  كه است بديهي. نمايند  اقدام دستگاه

 نصب  جملهمن دستگاه ايمني كنترل به نسبت بايد  تعميرات، واحد  از دستگاه تحويل هنگام در  عملياتي واحدهاي كاركنان  -48
 .نمايند  اقدام دستگاه خطرناك هايقسمت حفاظ

 تأسيسات و هالوله  الکتريکي، تجهيزات و خطوط ها،دستگاه آلات،ماشين روي بر اي دوره سرويس يا تعميراتي كار انجام از قبل -49
 حادثه  ايجاد مولد  كه  سيستمي يا و انساني خطاي بروز از پيشگيري بمنظور فشرده، هواي و بخار شيميايي، مواد اسيد، سوخت،

 قفل و گذاريبرچسب روش  بکارگيري  به نسبت پيمانکاري، شركت ايمني واحد  نظر تحت بايستي تعميراتي واحد  كاركنان باشد،مي
 اين نقض  مسئوليت كه است بديهينمايند.   اقدام باشد مي زير موارد شامل كه  ( Lock out & Tag out or LOTO ) كردن 
 .باشد مي سرويسکاري يا و تعميراتي تيم سرگروه  يا مسئول بعهده الزام،

 از اعم برق  خطوط روي بر كار ارتفاع، در كار مانند  خطرناك هايفعاليت انجام به مبادرت روزانه و روتين بصورت كه واحدهايي -50
 نيازمند  كنند مي امثالهم و  سولفوريك  اسيد  توليد  كارخانه در اسيد  حاوي تأسيسات و خطوط روزانه تعميرات قوي، و ضعيف فشار
 :دهند  قرار  خود كار  دستور در جدي بصورت  را زير اقدامات بايد  ولي باشند نمي ايمني امور  از تکراري بصورت روزانه پرميت اخذ 

 .ماهر و فني ديده آموزش  كاركنان بکارگيري -1-50
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 .مربوطه ايمني هايدستورالعمل و محوله كارهاي خطرات با كاركنان كليه  كامل آشنايي-2-50

 به شايستگي و  توانمندي ارزيابي)  واحد  سرپرست توسط  كار انجام محل به تيم اعزام از قبل كار اجراي تيم سرگروه تعيين -3-50
 .( ايمني و فني  لحاظ

 .نياز مورد فردي حفاظت وسايل و ايمني  تجهيزات به كاركنان كليه تجهيز -4-50

-دستورالعمل و  مقررات  كامل رعايت بر پيمانکاري شركت HSE افسر يا مسئول و كار اجراي سرگروه يا مسئول مستمر نظارت -5-50

 .كار انجام زمان مدت طول در ايمني ايه

 .كار انجام  براي ديگر مرتبط  تعميراتي گروه يا و  ذيربط  عملياتي واحد  با موثر هماهنگي-6-50

 از اعم فرمان  كليدهاي  مانند  دارد وجود خطا بروز احتمال كه هاييمحل روي بر (ايمني تگ) ايمني برچسب  يا تابلو نصب -7-50
 .تعميرات انجام محل  به منتهي هايلوله نمودن  بسته  و باز شيرهاي يا و كنترل اتاق داخل و  موضعي

 . ... و شير  اهرم يا فلکه  كليد،  اهرم برق، تابلوي درب كردن  قفل مانند  احتمالي خطاي بروز هايمحل  موثر كردن قفل -8-50

 .تعميراتي كار شروع خصوص در مرتبط  تعميراتي گروه يا عملياتي واحد  به رساني اطلاع -9-50

 اتمام مورد در  مرتبط  تعميراتي  گروه يا عملياتي واحد  به اطلاع  و  ايمني  هايبرچسب يا تگها تمام برداشتن قفل،  كردن باز -10-50
 .كار

 

 :پيمانکاران HSE تعهدات و الزامات

ایمنی الزامات

 كهماده  13فصل و  2بر  مشتمل پيمانکاري امور ايمني نامه آيين مندرجات كليه از قرارداد انعقاد از قبل است  موظف پيمانکار -1
شوراي عالي حفاظت فني تدوين گرديده  03/12/1388مورخه   جلسه در ايران اسلامي جمهوري كار قانون  91 و 85 مواد استناد به

 اين مواد با منطبق كاملاً و نمايد  كسب املك  آگاهي رسيده، اجتماعي رفاه  و كار تعاون، وزير تصويب به 03/1389/ 05و در تاريخ  
 تبصره و  پيمانکاري امور ايمني نامه  آيين 2 ماده  استناد به  است موظف پيمانکار نمايد. عمل قرارداد  كار اتمام  تا ابتدا از نامه  آيين
 كل  اداره از را ايمني صلاحيت تأييد  گواهينامه داد،قرار  انعقاد از قبل شده، تعيين كارفرما براي 6 ماده طي كه الزامي طرفي از و آن

 .نمايد  ارائه كارفرما به  و اخذ  استان اجتماعي رفاه و كار تعاون،

 و بررسي  بمنظور پروژه شروع از قبل و تعيين زير شرايط  تحت را پروژه ويژه HSE واحد  سازماني چارت است موظف پيمانکار -2
 .نمايد  ارائه كارفرما HSE امور به تأييد 

 كارفرما HSE امور  بعهده آنان كاركرد تأييد  و نمايد  فعاليت كارفرما HSE امور مستقيم نظر تحت بايد  پيمانکار HSE واحد   - 1-2
 .باشد مي

-ريسك و محوله،خطرات هايفعاليت نوع به توجه با آنان بنديرتبه بهمراه پيمانکاري هايشركت HSE واحد  كاركنان تعداد -2-2

مورد تائيد   پيمانکاري هايشركت HSEواحد  انساني  نيروي بکارگيري  دستورالعمل براساس  كاري هايجبهه تعدد و مربوطه ايه

 .گرددمي تعيين مجتمع HSE امور توسط  كارفرما
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 نيروي بکارگيري  دستورالعمل مطابق ابتدا مربوطه، HSE واحد  براي انساني  نيروي  استخدام از قبل است موظف  پيمانکار -3-2
 جهت منتخب افراد  از نياز  مورد   مدارك دريافت و  گزينش  به  نسبت مورد تائيد كارفرما پيمانکاري هايشركت HSE واحد  انساني
 بايستي كارفرما HSE امور به منتخب  افراد معرفي است  ذكر شايان  .نمايد  اقدام صلاحيت تأييد  بمنظور كارفرما HSE امور به ارسال

 .پذيرد صورت مربوطه نظارت دستگاه طريق از و  كتبي بصورت

 در مندرج ضوابط   با مطابق عيناً و  اصلي پيمانکار HSE واحد  نظر تحت بايد  اصلي پيمانکار به وابسته فرعي  پيمانکاران كليه -4-2
 .ورزند  مبادرت مربوطه HSE واحد  انساني نيروي استخدام به نسبت فوق،

 رفاه و  كار تعاون،   وزارت كار بهداشت و  حفاظت  هاي نامهآيين اجتماعي، تأمين  و كار مقررات و  قوانين از  است موظف پيمانکار -3
 استاندارد، ملي سازمان و زيست ازمحيط  حفاظت سازمان پزشکي، آموزش  و درمان بهداشت، وزارت استانداردهاي و قوانين اجتماعي،

 كه الزاماتي ساير همچنين و كشوري ذيصلاح مراجع ازسوي شده ابلاغ HSE موضوع  با مرتبط  هايبخشنامه و هادستورالعمل كليه
 قبل بايد  پيمانکار راستا همين درنمايد.   پيروي كامل بطور نموده، ابلاغ خود  مجموعه  زير به و تعيين قانوني الزامات بر علاوه كارفرما

 وابسته فرعي پيمانکاران و ذيربط  عوامل كليه به و تهيه را آن از نسخه يك و بوده مطلع كاملاً  كارفرما  HSE الزامات از كار، شروع از
 .نمايد  ابلاغ

 مدير /شركت عامل  مدير تعهدات و هاگذاريسياست شامل بايستي مشي خط  اين باشد. HSE مشي خط  داراي بايد  پيمانکار   - 4
 از صيانت و كار  از  ناشي هايبيماري و حوادث وقوع از پيشگيري بايد  HSE مشي خط  اصلي اركان  .باشد  HSE قبال در پروژه

 اين بايستي كار مقتضيات  به  توجه   با لزوم،  صورت  در  و  قرارداد اجراي  طي درضمناً     .باشد  زيست محيط  حفظ  و كاركنان سلامت

 .شود رساني روز به و بازنگري مشيخط 

 بعد  و  تدوين  و  تهيه  ( HSE Plan) محيطيزيست و  بهداشتي ايمني،  جامع طرح يك پروژه، اجراي  براي است موظف پيمانکار  -5
 شود تهيه  پروژه براي  بايستي   طرح اين  .نمايد  ارائه  كارفرما HSE امور  به  را نظر مورد طرح  كارگاه، تجهيز از  قبل  و  قرارداد  ابلاغ  از

 شركت مديرعامل توسط  بايد  پروژه در طرح  اين اجراي ضمانت همچنين.  دهد  پوشش را پروژه  HSE با مرتبط  موضوعات كليه  و
 كارفرما HSE امور به جديد  نسخه ارائه و  طرح اين ساليانه  بازنگري ضمناً.  گردد ابلاغ ذيربط  عوامل كليه به و تضمين پيمانکاري
 .الزاميست

 نيز، كارفرما  HSE امور به  ذيربط،  عوامل كليه  به ابلاغ  ضمن و  تعيين  را  خود HSE اهداف پروژه،  اجراي از قبل بايد  پيمانکار -6
 نتايج براساس  و  باشد  كارفرما   HSE الزامات و اهداف و  پيمانکار شركت HSE مشي  خط  راستاي  در بايد  اهداف  ايننمايد.   اعلام
 اهداف اين  .گردد  تعيين  پروژه  HSE بر  موثر  عوامل  ساير و  پروژه  محيطي زيست هاي جنبه  و  خطرات ارزيابي  و شناسايي از حاصل

 پيشرفت طي در HSE اهداف ضمناً و شوند  محقق  پروژه اتمام از قبل و  مقرر زمان در تا شوند  طراحي ايگونه به بايد  زماني نظر از
 هاييبرنامه بايد  پيمانکار شده تعيين اهداف به  دستيابي بمنظور همچنين.  شوند   پايش  و رسانيروزب  تکميل، بازنگري، بايد  پروژه
 .گيرد قرار كار دستور در آنها تحقق و هابرنامه انجام پيگيري و نمايد  مشخص را آنها اجراي  مسئول و تدوين

 بايستي منابع ايندهد.  اختصاص كافي ميزان به و بيني  پيش HSE اهداف تحقق براي  را مالي لازم منابع است موظف پيمانکار -7
 فردي حفاظت وسايل خريد   ،( ساليانه) يادوره و استخدام بدو پزشکي معاينات انجام  متخصص، انساني نيروي استخدام راستاي در

 ها،دستگاه و لاتآماشين سلامت گواهينامه  اخذ  ، HSE آموزشي هايدوره برگزاري نشاني، آتش و ايمني تجهيزات خريد  مناسب،
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 تابلوها خريد  نياز، مورد هايدستگاه و آلاتماشين بکارگيري  ايمن، هايداربست نصب ها،دستگاه و آلاتماشين PM قانونمند  انجام
 .گردد هزينه زيست محيط  حفظ  و شغلي ايهبيماري و  حوادث وقوع از پيشگيري بمنظور ... و ايمني  علائم و

 پيمانکار دارد،  خودرو  به نياز محوله، وظايف انجام بمنظور پيمانکار HSE واحد  كه دهد  تشخيص كارفرما HSE امور چنانچه -8
 .نمايد  اقدام مربوطه   HSE  واحد  براي ويژه تجهيزات و علائم نصب ضمن ثابت و مناسب خودروي دستگاه  يك تأمين به نسبت بايد 

 بدون است  موظف پيمانکار ايند،نممي وظيفه انجام  كارفرما HSE واحد  نظر  زير هاشركت ايمني مسئولين اينکه به توجه  با  - 9
 .نمايد  خودداري HSE واحد  كاركنان  اخراج و جريمه از كارفرما HSE امور از رضايت اخذ  و هماهنگي

 /رئيس پروژه،  مدير  شامل را  پروژه  HSE عملکرد بر  موثر  عوامل از يك هر هاي مسئوليت و  وظايف شرح است موظف  پيمانکار -10
 هامسئوليت و وظايف اين.  نمايد   ابلاغ  آنان به  مستند  بصورت و نموده مشخص را كاركنان كليه و HSE سرپرست كارگاه، سرپرست

 :باشد  ذيل موارد شامل حداقل بايد 

 :پروژه مدير /عامل مدير -1-10

 مختلف مراحل در  خطرات و نيازها با متناسب آن روزرسانيب و  HSE سيستم نگهداري و حفظ  اجرا، استقرار،  از اطمينان حصول  -

 .پروژه انجام

 .نياز مورد مالي  منابع تأمين و اختصاص و پروژه HSE مسائل بر  عاليه ظارتن   -

 .پروژه در HSE بر موثر ادوات و  تجهيزات فرعي، پيمانکاران استخدامي، كاركنان ارزيابي و انتخاب بر نظارت  -

 قابل HSE الزامات  ساير و قانوني الزامات از وابسته فرعي  پيمانکاران و مربوطه كاركنان  كليه  تبعيت و آگاهي از اطمينان حصول   -
 .است نموده اعلام كارفرما كه پروژه در كاربرد

 :كارگاه سرپرست /رئيس -2-10

  HSE Plan پروژه براي شده تهيه زيست محيط  و بهداشت ايمني، طرح با متناسب نيازهاي تأمين و سازيپياده خصوص در وي
 :باشد مي وي بعهده ذيل امور انجام همچنين و است پاسخگو پروژه مدير به

 .كار محيط  بهداشت و  ايمني با رابطه در  پروژه مدير تصميمات اجراي  -

 .پروژه در الاجرا لازم  HSE الزامات و شرايط  با آنها مطابقت و پيمان خصوصي و عمومي شرايط  مطالعه  -

 .پروژه HSE براي يافته تخصيص مالي منابع از مناسب استفاده -

 تحت واحدهاي  در آنها صحيح اجراي كنترل و محيطي زيست و بهداشتي ايمني، هايدستورالعمل و اجرايي هايروش  مطالعه -
 .سرپرستي

 همه حمايت و  ماهيانه بصورت  مربوطه نامه آئين براساس  كار بهداشت و  فني  حفاظت هاي كميته موقعه  ب برگزاري  براي  پيگيري -
 .كار محيط  سلامت و  ايمني موجود وضع بهبود راستاي در شده اتخاذ  تصميمات از جانبه

  HSE واحد  از حمايت و نيازها پيگيري -
 .كار محيط  خطرات به توجهي بي  و HSE مقررات نقض زمينه در خاطي افراد با جدي برخورد و تذكر  -

 :HSE مسئول /سرپرست -2-10
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 .هاكارگاه در  ايمني مسئول بکارگيري مورد تائيد كارفرما جهت نامه آئين با مطابق -

 .كارگاهي هايفعاليت دركليه  HSE هايدستورالعمل اجراي بر  نظارت -

 .كارگاه نياز مورد  محيطي  زيست و بهداشتي ايمني، تجهيزات خريد  پيگيري و نياز اعلام صدور و بررسي -

 بعمل نيازسنجي  براساس  كاركنان  كليه  براي  زيست محيط  و بهداشت ايمني،  هاي آموزش  هايدوره برگزاري پيگيري  و  نظارت   -
 .آمده

 .فوق در  6 بند  مفاد رعايت ضمن پروژه مقتضيات و خطرات براساس  ايمني افسر استخدام خصوص در نياز اعلام  -

 .ايمني افسران عملکرد  بر مداوم نظارت -

 و آنها رفع و رسيدگي  لزوم بمنظور كارگاه رئيس و پروژه  مدير به پروژه در  موجود  آميزمخاطره شرايط  با رابطه در مکتوب گزارش  -
 .شده انجام مکاتبات پيگيري

 با برخورد نحوه  پيگيري  و كارگاه رئيس و پروژه مدير به محيطي زيست و بهداشتي ايمني، مقررات ناقض و خاطي افراد معرفي   -
 .افراد اين

 .پروژه مختلف هايبخش و  مناطق از روزانه  بازديد  -

 .پروژه مدير  به گزارش  و نهايي نتيجه حصول تا كار بهداشت و فني  حفاظت هاي كميته جلسات مصوبات كليه پيگيري -

 .آن اجراي از  اطمينان وحصول افراد ساير و فرعي پيمانکاران به HSE هايدستورالعمل ابلاغ -

 رخ حوادث تحليل و  تجزيه  و بررسي و كارفرما HSE امور و بيمه و كار ادارات شامل ذيربط  مبادي به حوادث دهيگزارش  و ثبت -
 .اصلاحي اقدامات تعيين ضمن داده

 اين )  كارفرما  HSE  امور به مربوطه هايفرم  تکميل بهمراه حادثه هايشاخص محاسبه و حوادث ماهيانه گزارش  ارائه و تهيه   -
 ( گردد اخذ  كارفرما HSE امور از  كار آغاز در بايد  هافرم

 خطرات  مورد در  آگاهي بويژه و  HSE مباحث  خصوص  در كاركنان  بين  در  كافي دانش  وجود  از اطمينان  حصول بمنظور  -11
 و تهيه  خود كاركنان آموزش  براي  اجرايي روش  يك است موظف پيمانکار آنها، به  مربوط ايمني هايدستورالعمل و  پروژه در  موجود 

 ريزيبرنامه مختلف،  مشاغل براي آموزشي نيازسنجي   شامل حداقل بايد  روش  اين  .آورد در  اجرا به  كارفرما، HSE امور  تصويب از بعد 

 .باشد  آموزشي اثربخشي ارزيابي و هادوره موقع به برگزاري براي

 دوره  كار  شروع  از قبل وابسته فرعي پيمانکاران كاركنان همچنين و مربوطه كاركنان  كليه براي است  موظف پيمانکار -1-11
 و ايمني هايدستورالعمل و مقررات  كار، محيط  با مرتبط  خطرات شامل بايد  حداقل هاآموزش  اين و نمايد  برگزار HSE آموزشي
 .باشد  اضطراري شرايط  با مقابله و آمادگي  نحوه همچنين و هادستورالعمل و  مقررات قوانين، نقض عواقب

 فرعي پيمانکاران  يا  و خود كاركنان نياز مورد  آموزشي هايدوره برگزاري براي لازم توانايي يا و آمادگي پيمانکار نانچهچ  -2-11
 برگزاري تضمين مورد  در پيمانکار از امر اين ولي  كند  استفاده كارفرما HSE متخصصين همکاري از تواند مي باشد  نداشته را  وابسته
 .كند نمي  مسئوليت سلب HSE آموزشي هايدوره

 الزامي  پروژه در بکار شروع از قبل كاركنان كليه براي كه HSE مقدماتي  آموزشي هاي دوره بر علاوه -3-11
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 ويژه تخصصي ايمني آموزشي  دوره كنند مي  فعاليت خاص و پرمخاطره مشاغل در كه كاركناني براي است موظف پيمانکار ،  است
 :از عبارتند  عمدتاً مشاغل ايننمايد.  برگزار را مربوطه فعاليت

 استيلن و  اكسيژن توليد   اسيد، توليد  فلز، ذوب كارخانه  معدن، عمليات ،آلاتماشين اطراف مانند  خطرناك كاري هايمحيط  در  كار-
 .وغيره

 و مخازن برشکاري  و جوشکاري الکتريکي، تجهيزات روي  بر كار و  ارتفاع در كار مانند  دارند  خطرناك ماهيت كه  هاييفعاليت   -
 .اشتعال قابل مواد تأسيسات

 .هستند  مواجه غيره و  منفجره كننده، اكسيد  خورنده، مواد مانند  خطرناك مواد با كاركنان  كه  هاييفعاليت -

 كار نيرو انتقال  بوسيله كه هاييدستگاه كليه ابزار، ماشين هايدستگاه مانند  شوند مي محسوب خطرناك كه هاييدستگاه با كار -
 .دارند  گردش  در محورهاي واقع در  و كنند مي

 آگاهي كارگاه، در   جديد  تغييرات موجود، آميزمخاطره شرايط  مورد در  كاركنان توجيه و  آموزشي  هايبرنامه  تکميل بمنظور  -4-11
 ترتيبي بايستي پيمانکار گردد،مي آشکار ايمني  روزانه  بازديدهاي طي كه مسائلي و  كار محيط  در داده  رخ رويدادهاي  مورد  در دادن
 Safety ) كار محل در ايمني گفتگوي مدتكوتاه  جلسات برگزاري  به  قادر مربوطه HSE مسئول /سرپرست تا نمايد  اتخاذ

Toolbox Talks ) مطابق بايد  جلسات اين برگزاري  است ذكر ايانش   .باشد  منظم و روتين بصورت  نظر،  مورد هايگروه براي 

 .باشد  مربوطه  فرم تکميل ضمن و كارفرما HSE امور نزد مربوطه  دستورالعمل

 نگهداري دسترس   در  و مند منظا بصورت را  كاركنان از هريك براي آموزشي سوابق و مستندات كليه است موظف پيمانکار -5-11
 .باشد  بررسي قابل و  دسترس  در  كارفرما HSE امور هاي مميزي و هابازرسي  در كه ايبگونه. نمايد 

 حاوي تابلوهاي و  قاب،بنر  نصب بروشور، توزيع و چاپ طريق از است موظف پيمانکار حضوري  آموزشي هايدوره بر علاوه -6-11
 پيمانکاران و  خود  كاركنان  HSE دانش و  آگاهي سطح ضوري حغير آموزشي هايروش  ساير و  ايمني هايدستورالعمل و هشدارها
 .دهد  ارتقاء را وابسته  فرعي

 .نمايد   ارائه كارفرما  HSE امور به  و تهيه  را  پروژه  در نياز مورد مشاغل از  ليستي  است موظف پيمانکار پروژه، شروع از قبل    -12

 و ذيربط  قانوني  الزامات با مطابق گرفته، نظر در خاص مشاغل در گماردن بکار براي كه افرادي استخدام  از قبل بايد  يمانکارپ
 افراد صلاحيت ارزيابي مدارك  ضمناً .نمايد  اقدام افراد صلاحيت ارزيابي به نسبت نموده، تعيين كارفرما HSE امور كه معيارهايي

 .گردد تحويل  كارفرما HSE امور به بکار شروع از قبل بايد  خاص مشاغل در شده استخدام

 ذيربط  كاركنان توجه قابل ريسکي سطح با نظر مورد فعاليت ويژه آميزمخاطره  شرايط  كه ودش مي گفته هاييحرفه به خاصمشاغل
 در و ويژه تخصص و مهارت كسب نيازمند  بکار شروع  از قبل ذيربط  افراد و نموده تهديد  را فعاليت محل در حاضر كاركنان ساير يا و

 :از عبارتند  هستند  اهميت حائز ايمني  لحاظ  به كه مشاغل اين اهم .باشند مي  ذيصلاح مراكز از گواهينامه اخذ  موارد، اغلب

 .سنگين و سبك از اعم موتوري نقليه وسايل راننده -

 (.شود مي شامل نيز را لودر ميني و تراكتور) معدني يا و سازيراه آلاتماشين اپراتور -

 .ليفتراك يا و جرثقيل انواع اپراتور -
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 .جرثقيل ريگر يا قلابدار -

 .بند  داربست و فلزي  اسکلت و سازه نصاب -

 .ساختماني يا و  صنعتي برقکار -

 .فشار تحت يا و  خورنده اشتعال، قابل سيالات حاوي  مخازن و هالوله فلزي، هايسازه جوشکار -

 .است ممنوع  شرايطي هر تحت سال 18 زير افراد بکارگيري  -13

 .آورد در  بيمه پوشش تحت را خود كاركنان اجتماعي تأمين  و  كار قوانين با مطابق است موظف پيمانکار -14

  مربوطه   كاركنان از  اعم كار محيط  به جديد  كاركنان  استخدام  از قبل  ذيل مراحل تا  نمايد  اتخاذ ترتيبي است موظف  پيمانکار  -15

 :گردد اعمال و رعايت وابسته فرعي پيمانکاران يا و

 .كارفرما براي كارگاه  رئيس يا پروژه  مدير توسط  نامهمعرفي صدور -1-15

 .پيمانکار HSE واحد  به شده معرفي افراد  فردي  مشخصات حاوي ليست ارسال -2-15

 بمنظور كارفرما  حراست و  HSE امورهاي به  سن و  شغل  خانوادگي، نام و  نام  شامل نظر  مورد  افراد مشخصات ليست ارسال  -3-15
 .ورود مجوز  صدور  و تأييد 

 واحد  نظر زير شده معرفي افراد توسط  گردد، اخذ  كارفرما HSE امور از بايستي كه  صنعتي طب اوليه  اطلاعات فرم  تکميل -4-15
HSE ( عيني مشاهدات و اظهاري خود اساس  بر افراد سلامت اوليه  ارزيابي ) پيمانکار 

 و كارگاه در موجود  مهم  خطرات خصوص در پيمانکار HSE مسئول /سرپرست توسط  توجيهي و آموزشي جلسه برگزاري -5-15
 .كار محيط  ايمني با رابطه در نياز مورد  عمومي اطلاعات و  هادستورالعمل مقررات،

 انگشت اثر و  امضاء  اخذ  و شده معرفي افراد كليه به فوق توجيهي و آموزشي جلسه در شده مطرح مباحث كاغذي نسخه ارائه -6-15
 .پيمانکار HSE واحد  توسط  جلسه، در شده مطرح مطالب از اطلاع تأييد  بمنظور آنها از

 از  استفاده يا كار  بهداشت و  فني حفاظت تعليمات  و  تحقيقات مركز  تأييد  مورد و  نو (  PPE )  فردي حفاظت وسايل تحويل  -7-15
 جدول) .پروژه در نياز مورد مشاغل براي گرفته  صورت سنجي نياز براساس  زيست، محيط  و بهداشت ايمني، امور شده تأييد  برندهاي

 ( مورد تائيد كارفرما  شغل هر نياز دمور PPE ارزيابي
 آموزش  هايدستورالعمل  و مقررات رعايت و كار محيط  در PPE از كامل استفاده بر مبني نظر مورد افراد از نامهتعهد  اخذ  -8-15

 .كارمحيط  در ايمني  مقررات نقض يا و  PPE از كامل استفاده عدم عواقب از آگاهي و شده  داده

 .قرارداد طرف پيمانکاري شركت  نام و شغل فردي، مشخصات حاوي دارعکس شناسايي كارت صدور -9-15

 پيمانکاران، ويژه ايمني  آموزشي  دوره در شركت براي  كارفرما HSE امور به منتخب افراد اسامي ليست ارسال و ريزيبرنامه -10-15
 .پروژه به نظر  مورد افراد ورود  از بعد  روز 5 حداكثر

 بعد  روز 15 حداكثر  استخدام، بدو پزشکي معاينات انجام  بمنظور كارفرما HSE امور به اسامي ليست ارسال و ريزي برنامه -11-15
 .نظر مورد افراد استخدام از

 .گردد ارسال فني  ايمني واحد  به پزشکي معاينات نتايج -12-15
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 :نکته

 و معاينات انجام  و گرفته صورت سنجي نياز براساس  نياز مورد HSE آموزشي ايهدوره برگزاري به مربوط هاي هزينه كليه  -
 ذيربط، فرعي پيمانکاران يا و قرارداد  طرف پيمانکاري شركت كاركنان براي (ساليانه)  ايدوره يا و بدواستخدام پزشکي آزمايشات
 .باشد مي پيمانکار بعهده دهد، اختصاص  پروژه HSE هايبرنامه و اهداف تحقق  راستاي در بايد  پيمانکار كه مالي بعامن ساير همانند 

 هابازرسي در مهم اين  .باشد  دسترس  در همواره و نگهداري مناسب بصورت كار اتمام و پروژه پايان تا بايد  فوق سوابق و مدارك كليه -

 مربوطه پيمانکار با پيمانکاران، جرائم   نامه  آئين  مطابق  مغايرت،  وجود  صورت  در  و شده كنترل  كارفرما HSE امور  هاي مميزي و
 .گرددمي برخورد

 كاركنان  كليه به و تدوين تنبيه  و تشويق انگيزشي مکانيزم يك كارگاه در ايمن رفتار ترويج بمنظور است موظف پيمانکار -16
 با بايد  مربوطه كاركنان  كليه .  باشد  نيز وابسته  فرعي پيمانکاران كاركنان كليه  برگيرنده در بايد  مکانيزم ينا  .نمايد  ابلاغ مربوطه

 .باشند  مطلع  كار محيط  در  ناايمن  رفتارهاي انجام  از  ناشي تنبيهات مراحل و  عواقب  از  و آشنا مکانيزم اين اجرايي  دستورالعمل

 كار محيط  سازي  ايمن امر در مشاركت و كارگاه  در  ايمن رفتار داشتن بابت  تشويقات مراحل زمينه در بايد  كاركنان  كليه مچنينه
 .شوند  توجيه  كاملاً HSE واحد  به كار محيط  در داده رخ حوادث شبه  وقوع ويا غيرايمن شرايط  و اعمال گزارش  طريق از

 وقوع يا و  غيرايمن شرايط  و اعمال خصوص  در  دهيگزارش  براي  كاركنان امن  و آسان مشاركت امکان بمنظور بايد  پيمانکار   -17
 و تشويق  مکانيزم دستورالعمل   مطابق و نمايد  اجرا  و ابلاغ تهيه،  را  روشي مربوطه، HSE واحد  به كار محيط  در  داده  رخ حوادث  شبه
 .نمايد  برخوردار معنوي و مالي هايپاداش  از  را اند داشته موثر مشاركت كه كاركناني  فوق 18 بند  تنبيه

 سنگين،  و سنگين نيمه  سبك،  نقليه  وسايل شامل وابسته،  فرعي پيمانکاران يا و  مربوطه  لاتآماشين از ليستي  بايد  پيمانکار -18
 از برداريبهره از قبل تا  زير، در مندرج موارد مطابق نياز مورد مدارك تصوير بهمراه و تهيه را ليفتراك  و  جرثقيل  معدني، راهسازي،
 .نمايد  ارائه كارفرما HSE امور به لات،آماشين

 كه الگويي  مطابق  خود  شركت  نام  و كد  نوشتن به اقدام مربوطه، آلاتماشين آسان شناسايي بمنظور است موظف پيمانکار -1-18
 كاري روز سه مدت ظرف  حداكثر كار   اين  .نمايد  مربوطه آلاتماشين و خودروها طرفين در  كند  مي دريافت كارفرما HSE امور از

 شامل طرح اين)    باشد مي پيمانکار بعهده دستگاه،  يا و  خودرو  اخراج  از ناشي احتمالي عواقب  اينصورت غير در  پذيرد،  صورت بايد 
 (. شود نمي گيرند، مي مجتمع به ورود مجوز مدت كوتاه زماني  بازه براي كه شخصي خودروهاي

 و كاميون كاميونت،  اتوبوس، بوس، ميني دوكابين، وانت وانت، سواري، خودروهاي شامل موتوري نقليه وسايل بايد  پيمانکار -2-18
 HSE امور ذيل،  شرايط  نقض صورت در  كه است بديهي  .نمايد كار محيط  وارد باشند مي دارا را ذيل شرايط  كهصورتي در تريلر،

 .باشد مي پيمانکار بعهده آن عواقب كليه  مسئوليت و  كند نمي تأييد  را نقليه وسيله ورود  مجوز كارفرما

 كاميونت، اتوبوس، بوس، ميني مانند  عمومي نقل و حمل وسايل و سال 10 وانت، و سواري  :شامل نقليه وسايل كاري  عمر  حداكثر -

 دستگاه تأييد  مورد ايمني، بازرسي هايليست  چك با مطابق و بوده فني معاينه داراي بايستي كه)  باشد مي سال 15 تريلر و  كاميون
 .(گيرد  قرار  فني ايمني واحد  و نظارت

 صورت  در ولي  باشد مي  سال 25 وغيره  بلدوزر  لودر، گريدر، مانند  راهسازي ماشينآلات و ليفتراك جرثقيل، كاري عمر حداكثر -
 حضور با جداگانه اي جلسه در مورد  شده،  تعيين ميزان از بالاتر عمر طول با آلاتماشين از استفاده به پيمانکار نياز و اضطرار
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 دستگاه وضعيت نمودن مشخص به نسبت و بررسي ، HSE  و پيمانکار نظارت دستگاه پيمانکاران، بر  نظارت امورهاي نمايندگان
 .شد  خواهد  گيري  تصميم نظر، مورد

 .باشند  معتبر فني معاينه كارت داراي رانندگي و راهنمايي قوانين مطابق بايستي نقليه  وسايل -

 مراكز توسط  كه   معتبر  سلامت گواهينامه داشتن از كار، محيط  به  ليفتراك يا و جرثقيل ورود از قبل است موظف پيمانکار -3-18
 مجوز كارفرما HSE امور  معتبر، سلامت  گواهينامه  فقدان صورت  در كه است بديهي.  نمايد  حاصل اطمينان شود مي  صادر  ذيصلاح
 هنگام در بايد  پيمانکار جرثقيل، مورد در ضمناً  .باشدمي پيمانکار  بعهده آن  عواقب كليه مسئوليت و كند نمي  تأييد  را دستگاه ورود

 .نمايد  ارائه  كارفرما HSE امور به را جرثقيل بار جداول تصوير  سلامت، گواهينامه  تصوير و اصل ارائه بر علاوه ورود،  مجوز اخذ 

 و تهيه مربوطه  هايدستگاه و آلاتماشين ( PM )  پيشگيرانه تعميرات و نگهداري براي هاييروش  است موظف پيمانکار -4-18
 .نمايد  ارائه كارفرما HSEامور به آنرا از  نسخه يك و نمايد  ابلاغ وابسته فرعي وپيمانکاران ذيربط  كاركنان به و تدوين

-ماشين بازرسي و كنترل  به اقدام ذيربط  اپراتورهاي  و  رانندگان روز  هر آغاز  در تا نمايد  اتخاذ  تدابيري است موظف پيمانکار -5-18

 .نمايند  خودداري عيب رفع تا ماشين با كار از  فني  نقص مشاهده صورت در  و نمايند  روزانه ليست چك تکميل طريق از مربوطه لاتآ

 و ثبت را نتايج و  بازرسي هفتگي، ليست چك  تکميل بواسطه را مربوطه آلاتماشين هفتگي بصورت است موظف پيمانکار -6-18
 اهتمام آن، سلامت از اطمينان حصول  زمان تا  دستگاه از برداريبهره  از خودداري و نقص  رفع به نسبت فني، نقص  مشاهده صورت  در

 .ورزد

 يك و اقدام  مربوطه  آلاتماشين كامل  و  ايدوره بازرسي  به نسبت ماهه، سه  حداكثر زماني  هاي بازه در است موظف پيمانکار -7-18
 نقايص رفع به  نسبت همچنين  و نمايد  ارائه  كارفرما HSE امور به  را  شده تکميل  هايليست چك بهمراه شده تهيه  گزارشات از  نسخه

 .ورزد اهتمام وقت، اسرع در شده مشاهده

 كارمحيط  در  كه كاركناني  همچنين و آلاتماشين با كار خطرات رابطه در  كارمحيط  شرايط  به توجه با است موظف پيمانکار -8-18
 مشروحه موارد بايد  حداقل  تدابير اين نمايد. اتخاذ احتمالي  حوادث  وقوع  از  پيشگيري بمنظور  را  تدابيري نمايند مي تردد  آلاتماشين
 :دهد  پوشش كامل بصورت را ذيل

 هايتوصيه و خطرات و كارگاه خاص شرايط  به نظر آلاتماشين اپراتورهاي و رانندگان ويژه ايمني آموزشي هايدوره برگزاري  -
 نگهداري بايد  مربوطه سوابق و مستندات ولي.  شوند  برگزار كارگاه داخل در مناسب محلي در توانند مي  هادوره اين.  مربوطه ايمني

 .باشند  دسترس  در همواره و

 هادوره ايندارند.   قرار كار  محيط  در موجود آلاتماشين خطرات با مواجهه در كه كاركناني ويژه ايمني آموزشي هايدوره برگزاري  -
 .باشند  دسترس  در و نگهداري بايد  مربوطه سوابق  و مستندات ولي. شوند  برگزار  كارگاه  داخل در  مناسب محلي در توانند مي

 ايمني هايدستورالعمل   نصب و  تهيه  مانند  حضوري  آموزشي هايدوره مکمل بعنوان غيرحضوري آموزشي هايروش  از استفاده   -
 و استفاده  مورد آلاتماشين حريم  در كار  ايمني  هايدستورالعمل و آنها اپراتور كابين در نصب و استفاده مورد آلاتماشين با كار

 .افراد كار يا و حضور هايمحل در نصب

 و  عملياتي  هايمحيط  از اساسي يا و جزئي تعميرات از اعم آلاتماشين سرويس و تعمير محل نمودن مشخص و جداسازي -
 از غيرمرتبط  افراد تردد يا و حضور   منع  و  دارند  حضور نيز ديگري افراد دستگاه، اپراتور و تعميرات كاركنان از غير  به كه هاييمحل
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 و  سازيراه آلاتماشين كاري هايجبهه و تعمير  درحال  تعمير تحت  دستگاه اطراف در الخصوصعلي و تعميرات كارگاه  محيط 
 .معدني

   ( TAG OUT & LOCK OUT ) .آلاتماشين سرويس  و تعمير هنگام در كردن  قفل و گذاري برچسب روش  از  استفاده  -

 .خطر تشخيص احتمال بردن  بالا بمنظور محدب آينه قبيل  از تجهيزاتي و ترافيکي و ايمني هشداردهنده، تابلوهاي و علائم نصب

 نمودن جدا و گيردمي  قرار  استفاده  مورد  تناوبي  يا دائمي بصورت ليفتراك كه هايي محل در پياده عابرين عبور محل كشي خط   -
 .غيرمرتبط  و مرتبط  افراد  تردد محل از ليفتراك  عملياتي ميدان

 كاركنان سر بالاي  در معلق  بار عمدي يا و سهوي  استقرار  عدم و جرثقيل معلق بار جانبي حريم رعايت بمنظور ايمني تدابير اتخاذ    -
 .قوي فشار خطوط  حريم در و عابرين يا

 چرخ   زنجير حريق،  اطفاء سيلندر  بويژه نياز مورد  ايمني تجهيزات به مجهز را خود  موتوري نقليه  وسايل كليه بايد  پيمانکار -9-18
 .نمايد  معدن عمليات سطح در تردد براي گردانچراغ  و  (ذيل شرايط  با)پرچم  و عقب دنده سنسور يا دوربين شبرنگ، مثلث و

  يا  عملياتي فعاليت نوع  هر مشغول  كه  پيمانکاراني خودروهاي و آلاتماشين روي بر  استفاده  مورد پرچم  مشخصات -10-18
 :باشد  ذيل موارد شامل بايستي باشند مي معدن در تعميراتي

 .باشد  متر  20/5  بايستي زمين سطح از پرچم نشانگر پايين قسمت ارتفاع حداقل •

 سانتيمتر و 35 حداقل  عرض /قاعده طول با استر پلي % 100 جنس از است رنگي قرمز مستطيلي  /مثلثي پارچه پرچم، نشانگر •

 دوخته  سانتيمتر 6 عرض به سفيد  شبرنگ  ايپارچه نوار نگرانش دور تا دور در شود مي وصيهسانتيمتر ت 65 حداقلطول   ارتفاع/
 .شود

رزولوشن   با    FULL HD بايستي  معدن، و مجتمع سطح در  فعال هادستگاه و آلاتماشين خودرو، روي بر  شده  نصب دوربين -11-18

 نسبت بايستي ندهد  را كور نقاط حداكثري   پوشش دوربين يك صورتيکه در و باشد  بالا به اينچ 9 آن مانيتور سايز و  1080*1920
 .گردد اقدام دوم دوربين  نصب به

 بايد  همچنينپيمانکار .دهد  قرار خود كاركنان اختيار در سالم و استاندارد ايمن، كار وسايل و ابزارآلات است موظف پيمانکار -19

 را غيرايمن كار  وسايل و ابزار   و  آورد  بعمل بازرسي وابسته فرعي پيمانکاران و مربوطه كاركنان  كار وسايل و ابزارآلات از ماهيانه
 .الزاميست آنها بودن دسترس  در و  مربوطه سوابق و مستندات نگهداري كه  است ذكر شايان.  نمايد  جايگزين و آوري جمع

 امور  از مربوطه، كارفرماي با هماهنگي ضمن ذيل، در مشروحه  آميز مخاطره هايفعاليت انجام از قبل است موظف پيمانکار   - 20
HSE انجام از قبل پرميت،  اخذ  شده  تدوين دستورالعمل مطابق  پيمانکار كه هاييفعاليت اهم.  نمايد  اخذ  پرميت يا كار مجوز  كارفرما 

 :از عبارتند  است  كارفرما HSE امور از پرميت اخذ  به  ملزم آنها از يك هر

 .ارتفاع در كار -1-20

 بويلرها ها،ها،كانالچاه  بلند، هايمنهول قطور، هايلوله بينها، فلزي، مخازن الکتروفيلترها، مانند  بسته فضاهاي داخل در  كار -2-20
 ... و

 :باشد  دارا را ذيل شرايط  كه ددگر مي اطلاق فضايي به :بسته فضاي
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 .كند  كار و  رفته آن داخل به بتواند  فرد كه نحوي به  بوده، بزرگ كافي حد  به  كه ايبسته و محصور فضاي 1.

 .باشد  محصور يا و محدود آن خروج و ورود  محل 2.

 .باشد  نشده طراحي مستمر فعاليت براي.3 

 .باشد  دائمي يا و موقت بصورت تنفس براي مناسب هواي فاقد  ديگر عبارت به و باشد  نداشته مناسبي عمومي تهويه 4.

 :مجتمع در  موجود بسته فضاهاي از  اي نمونه

  هاروغن مايع، سوخت  انواع  كنسانتره، آهك، سايليس، معدني، خاك اسايد، آب، گازها، حاوي مخازن شامل سازي ذخيره مخازن*  

 ... و

 .هاتونل و هاقنات فاضلاب، مجاري ها،منهول ها،چاه كليه*

 .(آند  و كنورتر هايكوره استثناء به ) هاكوره آسياها، فيدرها، بويلرها،*

 .دارد وجود آنها به فرد  ورود امکان كه  هاييدستگاه و  تأسيسات كليه داخل سرپوشيده  هايكانال ها،لوله*

 .جرثقيل با كار -3-20

 .شب در كار انجام -4-20

 مخزن يا سيلندر  داخل فشار تحت گازهاي منفجره، مواد :شامل خطرناك شيميايي مواد از استفاده و سازيذخيره حمل، -5-20

 جامدات) خطرناك جامدات اشتعال، قابل مايعات سمي،  گازهاي و اشتعال قابل گازهاي  اشتعال، قابل غير  گازهاي از  اعم حمل قابل
 يا و اكسيدكننده مواد ،(.شوند  مي خطرناك شدن خيس صورت  در كه جامداتي و اشتعال قابل جامدات اشتعال، قابل خودبخود

 با تركيب در ويا دارند  خطرناك ماهيت كه ديگري  متفرقه  شيميايي مواد و راديواكتيو  مواد  خورنده،  مواد  سمي، مواد  پراكسايدآلي،
 .كنند  مي پيدا خطرناك ماهيت فرايند  در استفاده مورد ديگر مواد

  :20- 5 بند  خصوص در مهم نکات

  غير  در  است  بديهي  .شود اقدام  كارفرما HSE امور از پرميت  اخذ  به نسبت بايستي  كار محل  به  الاشارهفوق مواد حمل  از قبل -

 .باشد مي پيمانکار بعهده كار محل به نظر مورد شيميايي ماده حامل خودروي ورود  منع مسئوليت اينصورت،

 ماده  ايمني اطلاعات  برگه  خريد  هنگام در  است موظف پيمانکار نباشد، شده  شناخته  صنايع در نظر مورد شيميايي  ماده چنانچه   -
( SDS) امور به  و دريافت فروشنده از را نظر مورد HSE نمايد  ارائه كارفرما. 

 .كنسانتره يا و  خاك حاوي  مخازن يا و  فيدرها داخل در كار  -6-20

 .اشتعال قابل مواد تأسيسات و ها لوله مخازن، روي  بر گرم كار-7-20

 سمي مواد   قلياها، و اهماننداسيد  خورنده مواد  از اعم  شيميايي مواد حاوي تأسيسات و  هالوله روي بر  گرم يا و  سرد  كار-8-20
 .غيره و سيانيدها و مانندكلر

 .گاز يا مايع از اعم اكسيژن حاوي تأسيسات و  مخازن روي بر گرم يا و سرد كار -9-20

 .داربرق  تجهيزات و مدارات روي  بر كار -10-20

 .سيمها اطراف فضاي در و ارتفاع در يا و  شود انجام زمين روي بر  كار اينکه از  اعم برق هوايي خطوط  حريم در  كار -11-20
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 ( ليفت تاپ و  برجي جرثقيل سيار، جرثقيل :ويژه ) ويژه ويا معدني سنگين، آلاتماشين دمونتاژ و مونتاژ -12-20

 .هيدروليکي يا و  پنوماتيکي از اعم فشار تحت تأسيسات يا و مخزن  روي  بر كار -13-20

 . بيوليچينگ و  ليچينگ امور سايت در گرم كار -14-20

 .انبارها در گرم كار-15-20

 .هابين و هاشوت داخل لاستيکي لاينرهاي مجاورت  در گرم كار -16-20

 .استيلن يا و اكسيژن حاوي تأسيسات يا و مخزن روي بر سرد كار -17-20

 استيلن  يا و اكسيژن  توليد  كارخانجات در گرم كار -18-20
 .مربوطه انبارهاي يا و ناريه مواد  توليد  كارخانه در  كارگرم -19-20

 .طبيعي گاز هايايستگاه و  خطوط روي بر سرد يا و گرم كار-20-20

 .نقاله نوارهاي تعويض  -21-20

 .مجتمع سطح در ترافيکي بار حمل و بارگيري  -22-20

 يا و  سولفور   باطله،  خاك  از  اعم معدن  عملياتي محدوده  در  باربرداري عمليات استثناء به ).مجتمع سطح در  خاكبرداري -23-20

 (.اكسيد 

 .جديد  مخزن يا و تأسيسات ساختمان، بنا، احداث -24-20

 .مخزن يا و تأسيسات ساختمان، بنا، آوريجمع و  تخريب  -25-20

 .راديوگرافي و پرتونگاري عمليات انجام -26-20

 :مهم نکته

 پيمانکار بعهده  كامل  بطور پرميت در شده تعيين شرايط  تحت كار اجراي مسئوليت  كارفرما،  HSE امور از  پرميت اخذ  از بعد   -
 .باشد  داشته كامل نظارت كار،اجراي روند  بر و باشد  شده تعيين شرايط  و كار جريان در بايد  پيمانکار HSE واحد  ضمناً .باشد مي

 وقوع  نتيجه در  و  مکانيکي  و  الکتريکي  اشکال در ويژه به انرژي ناخواسته رهايي از  پيشگيري  بمنظور است موظف  پيمانکار -21
 برچسب روش   از  ذيل در مذكور هايسيستم روي بر  كار هنگام يا و ذيل مشروحه هايفعاليت انجام هنگام در  احتمالي، حوادث
 تگها شامل مربوطه   تجهيزات ستا  لازم منظور  بدين و نمايد  استفاده  ( TAG OUT & LOCK OUT )  كردن قفل و  گذاري

 .دهد  قرار  خود كاركنان دسترس  در را آنها ذيربط  كاركنان  به  آموزش  ضمن و تهيه را ايمني هايقفل و

 عيب، رفع  قطعه،  تعويض دستگاه، تنظيم كردن،  تميز روانکاري،شامل:   گردد استفاده روش  اين از بايد  كه هاييفعاليت -1-21
 .باشد مي تأسيسات ويا دستگاه بازديد  و سرويس تعمير،

 پنوماتيك، هيدروليك،  الکتريسته،:  شامل گردد استفاده  روش  اين  از بايد  فوق هاي فعاليت انجام  صورت در  كه  هاييسيستم  -2-21
 غيره، و  دنده چرخ پولي،  و  تسمه  مانند  هادستگاه  گردش  در  محورهاي  و  اشتعال قابل سيالات شيميايي، مواد بخار،  تأسيسات و  ها لوله
 .باشد مي
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 ( PPE )فردي حفاظت وسايل ليست تهيه به نسبت پروژه، مشاغل خطرات براساس  پروژه شروع  از قبل است موظف پيمانکار  -22
 حفاظت وسايل تهيه  به نسبت شغل،  هر كاركنان  تعداد براساس  سپس و  (مشاغل PPE ماتريس  تهيه)  اقدام شغل  هر براي  ضروري 
 يا ننمايد، فردي حفاظت وسايل  توزيع  به اقدام كار شروع از قبل پيمانکار چنانچه  .نمايد  اقدام مرغوب كيفيت با و مناسب فردي

 وسايل توزيع به  اقدام كارفرما شود،  انجام ناقص   بصورت توزيع يا و نباشد  مناسب و مرغوب نوع  از شده توزيع  فردي حفاظت وسايل
 .نمايد مي كسر پيمانکار وضعيت صورت از كامل بصورت را مربوطه هاي هزينه  جريمه، اعمال ضمن و  نموده فردي  حفاظت

 نسخه يك  و  نموده تدوين و تهيه را پروژه به مربوط هايفعاليت ايمني با رابطه در كاري هايدستورالعمل است موظف يمانکارپ  - 23
 وابسته  فرعي پيمانکاران و خود  كاركنان  از اعم  ذيربط  كاركنان به رساني اطلاع  همچنين .نمايد  ارائه كارفرما HSE امور به را آنها از

 اجرايي بمنظور بايد  ارکپيمان پروژه مدير  /مديرعامل براين علاوه .  شود ميسر  بايد  كار  انجام  زمان در آنها به  آسان دسترسي امکان و
 .نمايد  تکرار  اجرايي سرپرستان و كارگاه رئيس به پروژه  پيشرفت طي  در و كار آغاز در را لازم كيد أت هادستورالعمل اين شدن

(   House Keeping ) پروژه كار محيط  ربط  و ضبط  به نسبت كارفرما با هماهنگي و 5S سيستم براساس  بايد  پيمانکار   -24

 كارفرما از را  مربوطه هايدستورالعمل كاري،دوباره از  پيشگيري بمنظور كارگاه  تجهيز  و  كار شروع از قبل ستا  لازم و ورزد  اهتمام
 .نمايد  اقدام آنها براساس  ابتدا از و اخذ 

 برگه) مربوطه  SDS بهمراه را آنها از نسخه يك و تهيه را پروژه در استفاده مورد خطرناك مواد از ليستي است موظف پيمانکار   - 25
 رعايت به نسبت مواد،  اطلاعات  براساس  دقيقاً است موظف پيمانکار همچنين  .نمايد  ارائه  كارفرما HSE امور به (  مواد ايمني اطلاعات

 آموزش  را هستند  مواجهه در مواد اين با كه كاركناني  بايد  ضمناً .نمايد  اقدام استفاده و انبارش  سازي، ذخيره جابجايي،  حمل، مقررات

 .سازد آگاه مواد اين از ناشي احتمالي اضطراري شرايط  با مقابله  نحوه و مربوطه هايدستورالعمل احتمالي، خطرات از را آنان و داده

  به  نسبت ماهه شش زماني بازه در پيمانکاران HSE عملکرد ارزيابي فرم اساس  بر  كارفرما    HSE امور نمايندگان يا نماينده -26
 نتايج است موظف HSE مديريت  .نمايند مي ارسالشركت كارفرما   مديريت به را آن گزارش  و اقدام پيمانکاران عملکرد ارزيابي

 بايگاني در را آن از نسخه  يك و نمايد  ارسال مغايريت رفع و  پيگيري جهت  پيمانکار نظارت به مربوطه ليست  چك همراه  به را ارزيابي
 .نمايد نگهداري سال 2 مدت به  سند  بعنوان ايمني واحد 
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 ،كارفرما   شركت نظارت تحت پيمانکاران و شركتها در HSE موارد رعايت به پيمانکاران نمودن ملزم و تخلفات كاهش منظور به   
 .شود گرفته  نظر در  ذيل جدول بشرح  شده كسب نمره براساس  و پيمانکار عملکرد نوع  با متناسب و بازدارنده اقدامات ضروريست

 
 

 تذكراتباشد ابتدا  70-79 بين پيمانکار امتياز كه صورتي در شده كسب امتياز براساس  برخورد نحوه جدول به توجه با :  1تبصره 
 خواهد  برخورد شركت با  مقررات طبق تکرار صورت در  و  كتبي  تعهد  اخذ  با بعد  مرحله در  شود  مي  داده شركت عامل مدير به  لازم
 . شد 

 باشد نحوه برخورد  50- 69 بين پيمانکار امتياز كه صورتي  در شده كد  امتياز اساس  بر  برخورد  نحوه  جدول  به توجه  با :  2 تبصره 
 . بود خواهد  HSE الزامات و تعهدات نقض به مربوط جرايم نامه آيين جدول طبق تخلف نوع با متناسب

 يا  و  دوم  دست پيمانکار) فرعي پيمانکار به  پروژه به  مربوط  هايفعاليت از قسمتي  واگذاري صورت در است موظف پيمانکار   - 27
 :نمايد  رعايت را ذيل در  مندرج موارد (سوم

 و تهيه   HSE  موضوعات لحاظ به نظر مورد فرعي پيمانکاران انتخاب و ارزيابي جهت را هاييبرنامه بايد  اصلي پيمانکار   -1-27
 .نشود پروژه در بار سفأت و ناخوشايند  رويدادهاي ايجاد به منجر HSE زمينه  در ضعيف پيمانکار يك ورود تا نمايد  تدوين

 توسط  بايد   عيناً  پروژه HSE با مرتبط  ديگر اسناد يا مدرك اين شامل كارفرما قبال در اصلي پيمانکار HSE تعهدات كليه-2-27
 در قرارداد عقد  از قبل را وابسته فرعي پيمانکاران است موظف اصلي پيمانکار و شود لحاظ فرعي پيمانکار قرارداد در اصلي پيمانکار
 .نمايد  توجيه  و آگاه كاملاً تعهدات اين كليه  خصوص
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 و شوند  آنها رعايت به  متعهد  و مطلع اصلي پيمانکار توسط  كارفرما HSE الزامات از كار، شروع از قبل بايد  فرعي پيمانکاران -3-27
 .نمايند  دريافت اصلي پيمانکار از  را خود كار به مربوط الزامات مجموعه  از نسخه يك

 وابسته فرعي  پيمانکاران كار براي شفاف كاملاً بصورت پروژه، HSE بر گذار تأثير و حساس  موارد  در بايد  اصلي پيمانکار -4-27
 .نمايد  نظارت و اقدام يزي،رطرح

 روشي پروژه،  HSE بر مصرفي كالاي و هادستگاه  تجهيزات، خدمات، خريد  فرايند  منفي اتتأثير كنترل بمنظور بايد  پيمانکار  - 28
 :دهد  پوشش را ذيل موارد حداقل بايد  روش  اين .نمايد  ابلاغ ذيربط  عوامل به و  تدوين تهيه، را

 ،آلاتماشين  ها،دستگاه تجهيزات،  كالا، خريد  براي  كه  ضوابطي از را  مربوطه فروشندگان و  كنندگانتأمين بايد  پيمانکار -1-28
 رعايت عدم مالي  خسارات و  نموده  مدون  و  تهيه خدمات و ساختماني مصالح مصرفي، اقلام شيميايي، مواد  ابزارآلات، كار،  وسايل
 نقل و حمل و  خريد  فرايند  HSE به مربوط موضوعات كليه كه  گردد  تهيه بنحوي  بايد  ضوابط  اين نمايد.  مطلع كتبي  بصورت آنها،

 .دهد  پوشش را پيمانکار  كارگاه يا و انبار به ها محموله 

 دارند، تأثير پروژه  HSE رمستقيماً ب  كه اقلامي  و  مواد  ابزارآلات، ،آلاتماشين  ها،دستگاه تجهيزات،  خدمات،  خريد  از  قبل -2-28
 :خريد  مانند  نمايد، آنها تأييد  و بررسي به مبادرت  بايد  پروژه  HSE واحد 

 .نشاني آتش يا و ايمني تجهيزات حفاظتي، هايسيستم فردي، حفاظت وسايل  -

 .بهداشتي و درماني خدمات يا و آموزشي خدمات غذا، پخش و تهيه رستوران، خدمات -

 .شيميايي مواد  -

 .هادستگاه و آلاتماشين  -

 .كار وسايل و ابزارآلات  -

 .فشار تحت  سيلندرهاي -

 

 :فشار تحت سيلندرهاي مورد  در اهميت حائز نکته

 نسبت كار محل به  سيلندرها حمل از قبل و خريد از بعد  بايستي نمايد  چين ساخت  سيلندر خريد  به مبادرت پيمانکار چنانچه ❖
 تأييد  مورد بازرسي هايشركت از يکي نزد  سيلندر دستگاه هر براي بازرسي گواهينامه اخذ  بمنظور لازم  آزمون و  بازرسي انجام به

 .نمايد  اقدام استاندارد ملي سازمان به وابسته ( NACI ) ايران صلاحيت تأييد  ملي مركز

 وجود از اطمينان  حصول به نسبت ابتدا مربوطه وجه پرداخت از قبل بايد  نمايد  سيلندر خريد  به مبادرت پيمانکار چنانچه ❖
 هايشركت توسط  شده خريداري سيلندرهاي  تمام براي آزمون گزارش  بهمراه بازرسي گواهينامه  :شامل نياز مورد مدارك كليه

 براي فروشنده از كامل و خوانا بصورت  مربوطه مدارك  سپس و  نموده حاصل اطمينان استاندارد ملي سازمان تأييد  مورد بازرسي
 .نمايد  اخذ  كارفرما HSE امور به ارائه
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 شده مشخص  زماني  فواصل در  مربوطه ملي استانداردهاي با مطابق بايد  پيمانکاران استفاده مورد فشار  تحت  سيلندرهاي ❖
 و شير تعويض آميزي، رنگ عمليات از  بعد  و  گرفته  قرار  ي ادوره آزمون و بازرسي  مورد ذيصلاح  بازرسي هايشركت از  يکي توسط 
 .گردد صادر مجزا بازرسي  گواهينامه سيلندر دستگاه هر  براي پلاك،  نصب

 .پذيرد صورت اينکار استاندارد ضوابط  تحت كه  نمايند  شارژ محلي در  را مربوطه فشار تحت سيلندرهاي بايد  پيمانکاران ❖

 سيلندرهاي  از  نگهداري و استفاده  نقل، و حمل به  نسبت ايمني هايدستورالعمل و استاندارد با مطابق موظفند  پيمانکاران ❖
   .نمايند  اقدام فشار تحت

 

 مربوطه كارگاه به  نظر مورد پيمانکاري  شركت سيلندرهاي  براي ورود تأييديه فوق  موارد  از يك  هر رعايت عدم  صورت در است بديهي
 . گردد نمي صادر كارفرما HSE امور توسط 

 

 
    

 واحد  توسط  تخليه،  يا و وكيفيت كميت كنترل از قبل بايد  پيمانکار انبار يا و  كارگاه  مقصد  به شده بارگيري اقلام كليه بارنامه-3-28
HSE نقطه از بار تخليه اصول و آن محموله و نقليه  وسيله  شرايط  شده، بارگيري اقلام كنترل و بازرسي مانند . )  شود تأييد  پيمانکار 

 (  HSE. نظر
 .باشد  دسترس  در و نگهداري پروژه محل در بايد  خريد  فرايند  HSE هايكنترل به مربوط مستندات و مدارك  كليه-4-28

 روش  اين .  دارد  نگه  برقرار و اجرا تهيه، را روشي  (حوادث  شبه و حوادث)  كار از ناشي رويدادهاي مديريت بمنظور بايد  پيمانکار -29
 :دهد  پوشش را ذيل مشروحه  موارد بايستي حداقل

 وقت اسرع در رويدادها  كه  ايبگونه(  .گذرد مي خير  به كه اي حادثه :حادثه شبه ) حوادث شبه و  حوادث دهيگزارش  و ثبت -1-29

 .گردد اعلام بيمه و شهرستان كار  اداره به مربوطه قانوني الزامات مطابق و كارفرما HSE امور و پروژه مدير به

 /حادثه تکرار پبشگيرياز بمنظور پيشگيرانه/اصلاحي اقدامات تعيين و داده  رخ  حادثه  شبه   / حادثه علل يابيريشه و بررسي -2-29
 .وقت اسرع در كارفرما HSE به  آن  گزارش  ارسال و كار محيط  در مشابه حادثه  شبه
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 خطر ريسك  سطح در تأثير بمنظور آنها بودن  اثربخش بررسي و شده تعيين يشگيرانهپ  /اصلاحي اقدامات اجراي پيگيري -3-29
 بين در و چاپ كارفرما، HSE واحد   تأييد  از پس كه حوادث از آموزيدرس  حاوي ايهبروشور تهيه و  حادثه شبه /حادثه به منجر

 .گردد توزيع كاركنان

 حادثه شدت -تکرار  شاخص و ( ASR )  حادثه شدت ضريب ،( AFR ) حادثه  تکرار ضريب شامل حادثه  هايشاخص محاسبه   4-29

( FSI )  امور از مربوطه هايفرم تکميل و اخذ  و ماهيانه بصورت HSE امور و پروژه مدير به ماه هر پايان در آنها ارائه  و كارفرما HSE 

 .ايمني اهداف  در آن تأثير و پروژه ايمني عملکرد مقايسه بمنظور  كارفرما

 هايبرنامه مورد در   گيريتصميم  و  مختلف  پارامترهاي براساس  ساليانه و  ماهه 3 زماني  بازه به  مربوط حوادث تحليل  و تجزيه -5-29
 .شده تعيين اهداف تحقق جهت در ايمني آتي

 برگزاري  و اعضاء تعيين  اساسنامه، تهيه  به نسبت  كار، بهداشت و  حفاظت هاي كميته نامهآيين اساس  بر  است موظف  پيمانکار   -30
 .نمايد  اقدام كارفرما HSE امور  به مربوطه جلسات صورت  ارسال و  ماهه يك حداكثر زماني  هايبازه در جلسات

 انجام   يا و بهداري به مصدوم  مناسب و بموقع انتقال و كار از ناشي صدمات و جراحات معالجه براي است موظف پيمانکار -31
 .نمايد  اقدام آنها اوليه هايكمك

 با حفاظتي   نامه  آيين و مربوطه استانداردهاي با مطابق را تردد  ايهمسير و كاريمحدوده روشنايي كه  است موظف پيمانکار -32
 كليه  اطراف ) لازم  حصاركشي  و حفاظتي وسايل دهنده، هشدار و راهنمايي علائم تمامي همچنين.  نمايد  تأمين كارفرما تأييد 
 .بگمارد است لازم كه  جا هر مراقب و نگهبان كافي تعداد و نمايد  فراهم را ( هاپرتگاه يا و شده  برداري گود هايمحل

 را وسايلي  تمامي بعلاوه  .دهد  قرار اوليه جاي  در مجدداً كرده، جابجا پروژه طي در  كه را تجهيزاتي تمام است موظف پيمانکار -33

 پروژه  اطراف محوطه  محيطي  زيست و ظاهري وضعيت پروژه اجراء طي در چنانچه همچنين.  نمايند  تعمير را اند  ديده خسارت كه
 .نمايد  اقدام محوطه  ظاهري وضعيت اصلاح و خاك آلودگي رفع به نسبت است موظف پيمانکار .باشد  شده تخريب

 به  رسيدگي بمنظور مددكار بعنوان شرايط  واجد  يکنفر معرفي به نسبت بکار شروع از قبل موظفند  پيمانکاري هايشركت   - 34
 داشته درمان مخارج   براي كافي تنخواه  به دسترسي  بايد  فرد  اين.  نمايند  اقدام كارفرما  HSE امور  به  احتمالي  ديدگان حادثه  درمان
 معرفي ذيربط  پيمانکاري شركت سوي   از بايد  جانشين يکنفر برد مي سر به مرخصي در شده معرفي مددكار كه  شرايطي رايب  .باشد 

 .گردد

 مربوطه بازديدكنندگان و ميهمانان و  وابسته فرعي  پيمانکاران و خود  كاركنان از  اعم ذيربط  عوامل  كليه است موظف پيمانکار  - 35
 ذيل موارد از يك هر نقض  مسئوليت  كه است بديهي.  نمايد  توجيه كاملاً ذيل مشروحه موارد خصوص در كار، محل به ورود از قبل را

 .باشد مي اصلي پيمانکار بعهده وابسته، فرعي پيمانکاران يا و اصلي پيمانکار عوامل  از يك هر توسط 

 موقت كاركنان  و  ميهمانان بازديدكنندگان،  براي حتي  نياز مورد  فردي  حفاظت  وسايل از استفاده  بدون مجتمع هاي كارگاه به ورود -
 .ميباشد  ممنوع اكيدا نيز

 .است ممنوع  اكيدا كار محيط  خطرات خصوص در شناخت عدم به  نظر  پروژه محيط  از غير به ديگر هاكارگاه ساير به ورود  -

 .ميباشد  ممنوع غذا پز و پخت محل به  متفرقه افراد  ورود -
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 .باشد مي منوع ماكيدا   كفش كاور يا دمپايي از استفاده  بدون  آشپزخانه داخل به افراد ورود  -

 دعوت پيمانکار  كار محل  به  اي انگيزه  هر با كار،  محيط  يا و ضايعات مواد،  ،آلاتماشين ها،دستگاه از  بازديد  براي  كه  افرادي     -
 روند  اينکه مگر.  ندارند  را   جزئي هايفعاليت براي  حتي اجرايي امور در  دخالت  اجازه وجه  هيچ به ميهمان، بعنوان  يا و شوند مي

 .گردد محقق و جاري نيز آنها براي كاركنان ساير به مربوط

 مجوز اخذ  و كارفرما  HSE امور  و  (بردار  بهره امور) كارفرما با هماهنگي بدون  ... و آب  بخار، فشرده، هواي گاز، برق، انشعاب اخذ      -

 .باشد مي ممنوع  اكيداً كتبي،

 در تردد  براي كارخانه سطح در نقليه وسيله با تردد مجوز.  است ممنوع  اكيداً معدن محدوده به مجوز بدون خودروهاي ورود    -
 آلاتماشين كليه ضمناً.  اشد بمي كارفرما HSE و حراست امورهاي از جداگانه مجوز اخذ  به نياز و  نيست كافي معدن محدوده
 گردان چراغ و  پرچم منجمله  دهنده  هشدار  علايم به  بايستي  معدن محدوده در  تردد  بمنظور  عمراني و  سازي راه معدني، سواري،
 .گردند  تجهيز

 ساختمان كانکس،  انبار، داخل در مايعات اين نگهداري و غيراستاندارد و غيرايمن  ظروف در بنزين بويژه اشتعال قابل مايعات حمل    -
 .است ممنوع   اكيداً نقليه وسايل عقب صندوق و كابين داخل در يا و كارگاه ساختمان اداري،

 .باشد مي ممنوع اكيداً كاركنان استراحت محل يا و كارمحيط  در غيراستاندارد و سازدست  هايبخاري از استفاده -

  19/12/1397ه  مورخ  171422 نامه شماره پيوست ارت چاه نمودن تجهيز دستورالعمل اساس  بر بايستي ارت هايچاه حفر -36

 .پذيرد صورت هانيروگاه و برق امور

 و خود كاركنان  از اعم ذيربط  عوامل كليه هستندكه موظف معدن،  و مجتمع  سطح در خاك بارگيري و حمل پيمانکاران  -37
 مشروحه معدني هاي  دامپ روي بر  بار  تخليه چگونگي  و ايمني دستورالعمل به  مربوط  موارد خصوص  در  را  وابسته فرعي پيمانکاران

 .نمايد  توجيه كاملاً ذيل،

 امتياز كسب عدم صورت در  و  گردند مي ارزيابي ذيل، ليست چك با مطابق معدن و مجتمع  سطح در خاك  تخليه  هايدامپ كليه   
 .شد  خواهد  اقدام جريمه اعمال به نسبت HSE الزامات و تعهدات نقض به مربوط پيمانکاران جرائم نامه آيين مطابق نصاب، حد 

 
 

 صورت در   و  بازديد  مربوط مسئولين  توسط  معدني  فعال  هاي دامپ كليه بايد  كاري شيفت  هر  پايان و  ها شيفت  تمام  ابتداي  در 1.

 تاشرايط  آيد  بعمل ممانعت بار  تخليه از (...و دامپ لبه  رفتگي فرو- دامپ لبه شکستگي - كوتاه  برم) ناايمن شرايط  هرگونه مشاهده

 .گردد ايجاد ايمن

 .باشد  معدني خاك حمل كاميون بزرگترين قطر نصف حداقل بايد  ها دامپ لبه  برم 2.
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 براي را اپراتور ديد  كه ديواره يك عنوان به فقط  و ندارد را بار با كاميون برخورد تحمل پايداري برم، MSHA هندبوك طبق: نکته
 دامپ از سقوط و برم از كاميون عبور باعث تواند مي  كاميون نگهدارنده عنوان به آن از استفاده و كند مي صمشخ دامپ لبه از اطلاع

   .باشد  داشته بهمراه را

 وجود  دامپ  از  سقوط امکان چون نمايند  دامپ لبه از كاميون بار تخليه  به اقدام مناسب برم وجود عدم زمان در نبايد  اپراتورها 3.

 .(شود داده هل دامپ پايين به بلدوزر بوسيله و نموده تخليه دامپ روي بر را بار ) . دارد

 و لبه روي بر بار سوم يك كه نماييد  تخليه را بار طوري بايد  دامپچي راهنمايي به معدني  كاميون اپراتور ايمن، تخليه  بمنظور  :نکته
 .شود تخليه دامپ پايين به آن دوسوم و دامپ

 .باشد  مي ممنوع دامپ لبه از بار تخليه  باشد  (  دره سمت به)منفي  دامپ شيب كه شرايطي در 4.

 بار تخليه هنگام  در  را  دامپ  لبه  از كاميون  سقوط و  شدن نزديك  امکان صورت اين در  كه  چرا باشد  باريك نبايد  دامپ  لبه برم 5.

 .دارد بدنبال

 كاميون وزن  تحمل وتوانايي باشد ناپايدار است ممکن لبه كه معني اين به باشد  داشته وجود نبايد  هادامپ لبه در هايشکستگي 6.

 .شودمي كاميون سقوط  و لبه شکست باعث و نداشته را

 ريزي برم  براي دو  هر از  مخلوطي  بايد  بلکه شد اب خالي سنگ  يا نرم خاك برم،  دهنده تشکيل اجزاء نبايد  برم  ايجاد  زمان  در 7.

 .باشد  داشته وجود مناسب

لبه دامپ ) تقريباً    از  معدني كاميون يك طول اندازه به بايستي بار تخليه بمنظور دامپ به ورود زمان در  معدني  كاميون اپراتور 8.

 لحاظ از دامپ لبه  نمودن كچ  به  نسبت را  كافي  ديد  تا بزند  دور ساعت هايعقربه جهت در  سپس  و داشته  فاصله متر( 11-12بين 
 لبه به ترمز از مناسب استفاده  و  شده كنترل  سرعت كامل، احتياط با عقب به  رو  حركت  حين در  و داشته برم ارتفاع و شکستگي

 .نمايد  اقدام  بار تخليه به نسبت پارك ترمز  از استفاده و كامل  توقف از پس و گردد نزديك دامپ

 تخليه  هنگام  كاميون و  شود تايرها رفتن فرو  باعث است ممکن چون باشد  داشته وجود نبايد  دامپ  لبه نزديکي در  نرم منطقه 9.

 .نمايد  سقوط دامپ از و برگردد عقب به

 احساس  معدني كاميون  اپراتور  كه اياندازه به  باشد  مثبت شيبي داراي دامپ به نزديك  لبه  در و  بوده صاف بايد  هادامپ سطح 11.

 .باشد  داشته  را دامپ  لبه از اطلاع و شيب از رفتن بالا

 .پذيرد صورت يکنواخت  بصورت  دامپ سطح تمام در  بايد  بار تخليه 11.

 .باشد  داشته را  دامپ لبه لازم هايكنترل و اپراتور ديد  افزايش براي كافي  روشنايي داراي شب طول در بايد  هادامپ 12.

 كابين از اپراتور نبايد  دامپ  از  كاميون سقوط هنگام در و الزاميست معدني كاميون اپراتورهاي براي  ايمني كمربند  از استفاده 13.

 .شود خارج معدني كاميون

 در  مرگ  يا جدي  آسيب از جلوگيري براي گزينه بهترين ايمني، كمربند  با كابين در ماندن كه است داده  نشان حادثه تجربه:  نکته
 .است كاميون ترك هنگام

 .شودمي ديواره پايداري شدن سست باعث برم ديواره در بزرگ هاي سنگ وجود:  نکته
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 هايچراغ خرابي و حد  از بيش  تاريکي -غليظ  مه  -شديد  بارندگي )  باشد نمي كافي اپراتور ديد  كه  نامناسب جوي شرايط  در 14.

 .اشد بمي  ممنوع دامپ لبه از بار تخليه ( شب در  كاميون روشنايي

 سريعاً بايد  دامپ   در ناايمن شرايط  هرگونه مشاهده صورت در افراد ساير و هادامپچي معدني، هايكاميون اپراتورهاي كليه 15.

 .دهند  اطلاع ذيربط  مسئولين  به  را مربوطه  موارد

 .باشند  گذرانده را ايمني لازم هايآموزش  كه باشند مي هادامپ در بار تخليه به مجاز اپراتورهايي 16.

 هادامپ ايمن  شرايط  به آشنا و مجرب دامپچي نفر يك همراه به بلدوزر دستگاه يك به مجهز باييستي فعال يهادامپ كليه 17.

 .باشند  آن نگهداري چگونگي و

 هادامپ لبه در هاييشکستگي و  شدن لايه لايه باعث تواند مي هادامپ لبه  در زده  يخ برف آب، نفوذ  و  زياد بارندگي وجود 18.

 .شود اعمال لازم اقدامات آب، مناسب خروج و كشيزه به نسبت باييستي لذا گردد،

 بالا به بار اتاق هايجك سوم يك تقريباً بردن صورت در و باشند  داشته توجه  بار اتاق در گلي مواد چسبيدن به بايد  اپراتورها 19.

 .نمايد  تخليه دامپ روي بر را بار و  كرده اجتناب دامپ  لبه در  تخليه از بايد  بار نشدن تخليه و

 .بگيرند  قرار دامپها روي بر معدني هايكاميون تخليه محدوده  در نبايد  خودروها ساير و اهچيدامپ بلدوزر، اپراتورهاي 21.

 شاسي وي ر  بر  بار اتاق  گرفتن قرار از اطمينان از  پس و داشته برق خطوط به  را  لازم توجه  بايستي معدني هاي كاميون اپراتور 21.

 .نمايند  حركت به اقدام كاميون

 .باشند  بار تخليه  براي  كاميون اپراتور ايمن هدايت بمنظور مجرب و ديده  آموزش  دامپچي داراي بايستي هادامپ كليه 22.

 

 نشاني  آتش الزامات

 

-خاموش  نظير  حريق اطفاء تجهيزات به را خود پرتابل و  ثابت تجهيزات و  سايت استاندارد، با مطابق موظفند  پيمانکاران ليه ك-38

 .نمايند  مجهز ... و باكس  فاير دستي، هاينندهك

 فوق، بند   موارد بر علاوه است لازم باشند مي زياد  پرتابل تجهيزات داراي همچنين و وسيع كاريدامنه داراي كه پيمانکاراني -39
 .نمايند  اقدام  امداد و حريق اطفاء خودروهاي با همراه تخصصي امداد و نشاني آتش تيم يك اختصاص به نسبت

 .نمايند  اقدام  خود پرسنل كليه جهت عمومي نشانيآتش آموزش  هايدوره برگزاري به نسبت موظفند  نکارانپيما -40

 .نمايند  اقدام نشاني آتش مانور برگزاري به نسبت يکبار ماه سه هر حداقل بايستي فرن  200 از بيش پرسنل  داراي پيمانکاران -41

 شركت با مجتمع اخليد  مقررات برابر مشاهده، صورت در و بوده ممنوع روزمره  هايكار براي نشانيآتش آب شبکه از استفاده   -42
 . شد  خواهد  برخورد پيمانکاري

 .گردند  مجهز دستي هايكنندهخاموش  به بايستي ذيل، جدول مطابق پيمانکاران خودروهاي  كليه -43
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 .گيرد قرار  نظر مد  بايستي نيز  ذيل نکات است بذكر لازم

 .باشند  مربوطه كد  و پيمانکاري شركت اختصاصي برچسب به مجهز بايستي ها كنندهخاموش  -

   آسيب و  آزادسازي  باعث شديد  هاي تکان و  برخورد  مواقع  در تا گيرد رت وص نحوي  به بايستي ها  كنندهخاموش  تثبيت -

 .نگردد سرنشينان به ساندنر

  گردند  تعويض بايستي معيوب هايكنندهخاموش  -
 

 كار بهداشت الزامات

 

 و بهداشتي هايمراقبت  پزشکي، آموزش  و درمان بهداشت، وزارت مقررات و نامهآيين و كار قانون مطابق است موظف پيمانکار -44
 .دهد  انجام وابسته  فرعي پيمانکاران و خود كاركنان براي نوبت يك ساليانه و استخدام بدو در را پزشکي

 .شود انجام شهرستان بهداشت مركز تأييد  مورد مراكز توسط  بايد  ايدوره و  استخدام بدو آزمايشات و معاينات مراحل كليه  -1-44

 معاينات نتايج بايد  و  دهد  تشکيل پزشکي پرونده  وابسته فرعي پيمانکاران و خود كاركنان از يك هر براي است موظف پيمانکار-2-44
 فرم از نسخه يك حادثه، وقوع صورت  در وهمچنين شود مي صادر تأييد  مورد پزشك توسط  كه كار، به اشتغال صلاحيت برگ و

 .نمايد  درج فرد هر پرونده در را  توضيحات و مربوطه  جزئيات بهمراه حادثه

 

 زيست محيط  و محيط  بهداشت الزامات
 

 اقدام آن اساس   بر و نمايد  اخذ  را پسماند  مديريت  دستورالعمل كارفرما HSE امور  از پروژه  شروع از قبل است موظف پيمانکار -45
 .نمايد  مديريت را پروژه  پسماندهاي و ضايعات و

 از اعم پساب و غيرخطرناك و خطرناك از اعم پسماندها كليه اصولي دفع و تفکيك ، آوريجمع به نسبت است موظف پيمانکار-46
 .نمايد  اقدام  كارفرما تأييد  و نظارت با محيط  در  صنعتي و بهداشتي
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 و زباله نشدن  انباشته و كارگاه كل و احداث حال در هايساختمان ها،ساختمان داخل محوطه پاكيزگي به بايستي پيمانکار  -47
 تميز را كارگاه محوطه مداوم بصورت  تا نمايد  استخدام كافي تعداد به را افرادي است موظف پيمانکاردارد.   معطوف ويژه توجه نخاله
 .باشد مي كارگاه نگهداشتن تميز جهت لازم اعمال ساير و زباله دفع  و آوريجمع سطوح،  كليه كردن جارو شامل امر اين. نمايند 

 به توجه با مناسب  محل  در درمان و بهداشت وزارت هايدستورالعمل مطابق غذاخوري تأمين به نسبت است موظف پيمانکار -48
 تأييد  با (غيره و بهداشتي ظروف ، زباله  آوريجمع  روش  تهويه، روشنايي،) بهداشتي و ايمني شرايط  گرفتن نظر  در با  و  پرسنل تعداد

 .ند باش نمي كارگاه محوطه در غذا صرف به مجاز كارگران عنوان هيچ به و نمايد  اقدام كارفرما

 .نمايد  دريافت HSE امور محيط  بهداشت و  زيست محيط  اداره از را لازم مجوز آشپزخانه احداث از قبل است موظف  پيمانکار -49

 تأمين بمنظور  بهداشتي و  مناسب تجهيزات و  مکان و بهداشتي غذاي  و آشاميدني  آب تأمين به نسبت است موظف پيمانکار   -50
 .نمايد  اقدام درمان و بهداشت وزارت هايدستورالعمل با مطابق خدمات، اين

 اوليه مواد   .باشند   برخوردار غذا پخت  براي لازم  صلاحيت از و  باشند  بهداشت كارت  داراي  بايد  پيمانکار آشپزخانه  كاركنان  -51

 .گردد تأمين آنها براي مناسبي انبار و نگهداري محل و باشد  برخوردار مناسب كيفيت از بايد  غذايي

 اصولي   دفع  بمنظور لازم  هايزيرساخت موظفند  ساختمان و سازه ساخت و  طراحي  هاي  پروژه  در پيمانکاري هاي شركت -52
 .نمايند  اجرا و لحاظ را بهداشتي و صنعتي پساب توليد، از ناشي پسماندهاي

 روش  يك كنترلي  اقدامات تعيين و پروژه محيطي  زيست هايجنبه و خطرات ارزيابي و شناسايي بمنظور است موظف پيمانکار -53
 .نمايد  ابلاغ وابسته فرعي پيمانکاران همچنين و  خود مجموعه  زير به  و تهيه اجرايي

 و پيشگيرانه  كارهاي راه اتخاذ با پروژه، محيطي  زيست هاي جنبه ارزيابي و شناسايي نتايج براساس  است موظف پيمانکار -54
 .نمايد  اقدام محيطي زيست هايآلودگي كاهش به نسبت كنترلي 

 پروژه محيطي  زيست  هايجنبه ارزيابي و  شناسايي به نسبت مربوطه اجرايي  روش  براساس  پروژه شروع از قبل بايد  پيمانکار  - 55
 نظر در زماني بازه و اجرا  مسئول تعيين ضمن شده تعيين كنترلي اقدامات بهمراه را شده شناسايي بارز ايهجنبه ليست و اقدام
 صورت در يا و اي  دوره بصورت  را مربوطه   مستندات  است موظف پيمانکار همچنين.  نمايد  اعلام  كارفرما HSE امور  به  شده،  گرفته
 .نمايد  روزرساني به و بازنگري پروژه در  تغييراتي ايجاد

 


