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 فلز تدارک فولاد مبارکه اصفهانشرکت ضوابط قانوني اجتماعي  ايمني و زيست محيطي فعاليت در 

 اجتماعي -الزامات قانوني -الف 

پيمانكار موظف است  پسست ت ت   پو تو  وا را نشا  تسي بام  يما  سام ميم پيمار خار  حتود  وااي نا ت  ا    -1

...  ا توجا  ا ايا ستاييانا   ا زشي ا  وا،  يما مئتلويي  مين  نمايي  ين   ستايس دتيمام  يار، م جس  ا فوم يا نقص عضتو  

  مساتب را  ا ارائا استتت اا   ميارث مه  ا  ا يارفسما اعنم نمايي.اردتتتورم  س   زساونا  اايا  سام زسيا ا  ياري ار 

 ا ي.  زيچگونا   عبيه پيمانكار م پيمانكار اررا طا  ا ايا، ارش  نقص عضو غسام   غيسه مئلويي  پساا   موارا فوق  

  ا ي.  نم  فلش تيارث فولاا م اريا ادفبار مئلويي   خاعم ا   قوق   ييفسم  م وجا يارفسما خ سي  

زام  يليا ياري ار پيمانكار  ايي مشتمو   يما تممي  اج ماع   واه   پيمانكار م عبي   موظف است  يليا قواني  يار    يما  -2

را ياري ار  وا رعاي  نمايي.ضتم ا يارفسما زيچگونا تعبيم ارق ا  پسست ت پيمانكار ا جملا است ميام  اج ماع  را ار مو

 ارا.ني  غيسه عضو نقص يا فوم ا  نا    ارش ايا ا جملا يار  وااي ا  نا    اراه   ئارام غسام  پساا  –

ستا مار تممي  اج ماع   واه   پساا   مطاي ام پيمانكار م عبي  ا پساا    ق  يما ياري ار   زمچ ي   ق  يما پيمار  ا  -3

زام اج ماع ، ار را طا  ا سترساه  يما پيمار  م و   ا ارائا مفادتا  ئتاز ا  ستا مار  يما %5پيمانكار خآ سي  مطاي ام   

  ا ي.پساا    ق  يما اي  پيمار م 

اج متاع    مكلف  تا پساا ت  استتت مشا     پيمتانكتار موظف  تا رعتايت  يليتا مقسارم قتانون    ارم يتار   ستتتا متار تتامي   -4

مشايام قانون  ياراسار  وا ا  ق يت استتت مشا،   ، مئتتتك ،  وار  ار، عائلا م يم، عييم، ستتت وام خمشايام پايار يار ، 

  ا ي.زا   تعطينم رسم ، اضافا يارم،  يما  ... ط ق محو ام  ورام عاي  يار م نو   يارم، سم   يار، جمعا

ف استتت  ار مورا پساا    قوق  ا موقر پسستتت ت  وا ط ق قواني    ارم يار   اموراج ماع  ار زس ماه  پيمانكار موظ  -5

اقيام نمايي. ييب  استت  تاييي دتتورم  ضتتعي  ماه ا م  ا  عي پيمانكارتوستت  استت گاه نبارم م و   ا پساا    قوق 

  ا ي. اس مشا ماه ق ت پسس ت توس  پيمانكار م 

 ر   ي  اً  ا يارفسما ارائا نمايي. 5 ونا تغييس ار  ضعي   سي   وا را  يايهس ظسف ميمپيمانكار موظف اس  زسا  -6

متتااه    -7 اجسام  ملتشم  تتا  مشتتتتاغتتت   واه     49پيتمتتانكتتار  ط تقتتا   تتيم  اجسام طسد  مس و   تتا  خضتتتوا    يتتار   قتتانور 

 پيمار  ا ر ي    تاييي يارفسما  سساني.م   ايئ   ميم سا ماه ا  تاريخ  س ع پيمار فسمبا   پيمانبام مس وطا را ار  س ع

 ا تتي   پيمانكار ار مقا ت نجام يار آنار  ا عبيه پيمانكار م ضتتمان   ئتت  رف ار   ا نق پسستت ت پيمانكار   ييفي  ا  -8

 .يارفسما پاسمگوس 
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  ا ي.پيمانكار ار  مار مس ح ، معذ ري ، غي    ... پسس ت  وا موظف  ا تامي  نفس جانشي  م   -9

 .پيمانكار موظف  ا تبيا يئي  اسام    مشمحام ياري ار  اغت ار  سي  پيمانكارم اس   -10

متو  -11 يتتارفتسمتتاپتيتمتتانتكتتار  ايتمت ت   نتكتتام  اطتنعتتام    استتتسار    جتتارم استتت تگتتاه،  تفت   نتبتتامتبتتام  رعتتايتت    ظتف  تتا 

  ا ي.م 

  ا ي.پيمانكار مكلف  ا رعاي  مقسرام ايم      فاظ   يارفسما ار م وطا يارم  وا م   -12

  ا ي. ف    ساس  م ي اه فعايي   پيمانكار  عبيه پيمانكار م   -13

نماي يه تام الا  يار  ع وار مئتلو      اجساي   مييس   ع وار نفس  يا  معسف   ا كار نئت  ا   تس ع  ق ت  است  پيمانكار موظف  -14

  ا زس يث  ا  يا...     اشار تام پيگيسم مئتلو   ،مئتلو  ايم      ، بيا ت   مئتلو   ،آمو ش  مئتلو  ،زماز گ ي  يه ،پس ژه

 .نمايي اقيام رسييه نبارم اس گاه تمئيي

 تلونام استنم   پو تو   جاز يامت استنم  ار م ي  يار  عبيه پيمانكار رعاي  مئتائت   ضتوا    تسع    ف   -15

  ا ي.  ييب  اس  زساونا مشكل  يا ار اي   حود  وجوا آيي ا طسيق مساجر ذيحند پيگيسم  وازي  ي.م 

 الزامات آموزشي -ب

فلش   تسي    م ي   يئت    ايم     بيا ت    ا يپيمانكار موظف است  ق ت  تس ع فعايي بام موضتوع پيمار  ا زماز گ    .1

نئتت    ا ارائا آمو  تتبام ايم    عموم  مورا نيا يليا ياري ار  وا ا طسيق مييسي    تيارث فولاا م اريا ادتتفبار 

اقيام   فلش تيارث فولاا م اريا ادتتفبار     تتسي    يا ار دتتورم يش م  ا استت فااه ا  امكانام مييسي  آمو ش  آمو ش

 ا مييسي   ساس  ارائا    س ج ارياف     مذيور جب  ارياف  يارم   اساي   ر ا    م اام  زام مس وطا را ا  تاييييا

 نمايي. 

مشتاغت مس وطا  س وراار زئت  ي   پيمانكار موظف است  ا  ياري ان  يا ا  اانو   مبارتبام تمحتحت  ف   ااارم ضتس رم .2

 . يزي  وا پسس ت  ا را اس فااه نمايي   آمو  بام لا م

  ا ي. زام آمو    پسس ت اعم ا  تمحح ، عموم ، ايم   ف    ...  ا عبيه پيمانكار م زشي ا .3

 زام مورا نيا  پسس ت  وا  ا زمكارم   زماز گ   ا ي آمو ش اس .پيمانكار موظف  ا تعيي  ميشار   نوع آمو ش .4

 الزامات ايمني -ج

آر ار  حتتود رعاي  ضتتوا    بيا تت     فاظ  يار مورا   156تمام  مقسرام قانور يار  ويژه فحتتت ابارم   مااه  .1

 تاييي اس    پيمانكار ملشم  ا اجسام آر اس .

     ارم يار اس . زام  فاظ     بيا   يار محوز   ارم  بيا  پيمانكار موظف  ا پيس م ا  آيي  ناما .2

 م نمايي.پيمانكار موظف اس  ار  ا اييزام اا ارم  ا نماي يه تام الا  يار  سي  زمكار .3
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پسستت ت  وا مطا ق  ا استت ورايعمت    پيمانكار موظف  ا رعاي    اجسام يليا مقسرام ايم      فاظ   جب  استت گازبا   .4

 ا تتي. ضتتم اً  ا توجا  ا ا  ما   س    وااي فسام ار  يار انا  واه   زساونا مئتتلويي   ار اي  مورا م وجا پيمانكار م 

توجيا پسست ت  وا ينستبام آمو ش  ارج ا   سناما  ا زشي ا  وا پيو  ي     م ي  يار پيمانكار موظف است   م بور  

 اجسا نمايي.

پيمانكار موظف است   ا انجام معاي ام ق ت ا  است ميام، ا   كارايسم پسست ت فاقي دتن ي  جئتم    ر     سام مشتاغت   .5

 مس وطا جلوايسم نمايي.

ر مجو زام لا م را ا است گاه نبارم مس وطا ا ذ   مطمل  اساا پيمانكار م عبي است  ق ت ا  انجام عمليام موضتوع پيما .6

 يا تجبيشام ار  اي  ايم   يامت قساراارني.

ا  طسف پيمانكارايشام  استت    رعاي  استت ور   ISO 9001  آمو ش ISO 14000 رعاي  استت ور ايعملبام  يئتت  م يط  .7

ا  طسف پيمانكار ار    OHSAS 18001م   ايم    ا   بيا تت   سفا  ISO9001، ييفي  ISO14001ايعملبام  يئتت  م يط  

 م وطا يارم  وا ايشام  اس  

فلش   تسي   مؤستئتا مورا اع ماا    ا  ا تي معاي ام پش تك  پسست ت  وا را  ا زشي ا  وا  ا طب دت ع   پيمانكار موظف م  .8

 انجام ازي. تيارث فولاا م اريا ادفبار 

 .مطا ق جي   جسائم  س ورا  وازي  ير، ار دورم عملكسا م ف  ايم      يئ  م يط  پيمانكا .9

نفس، يمي ا  فاظ  ف    25پيمانكار موظف است  جب  يازو  وااي    يماريبام نا ت  ا  يار ار ياراازبام  يو ا    .10

    بيا   يار ار يارااه تشكيت نمايي.

يا توس  اس گاه نبارم ط ق فسم  مورا تمييي يارفسما  م ط ق  ا موضوع عمليام پيمار    HSE PLANپيمانكار موظف  ا ارائا    .11

  ا ي.ر   ا  م اايا پيمار  ا اس گاه نبارم م   15تمييي  يه اس   يايهس ظسف ميم  يارفسما  

ا  زس  %5 لويا  يرم ط ق  ا موضوع عمليام پيمار يا توس  اس گاه نبارم تمييي  يه اس   اعث    HSE PLANعيم ارائا   .12

 اساا. دورم  ضعي  پيمانكار  ي ر تشسيفام قضاي  م  

پيمانكار اارام تمييييا دن ي  ايم   پيمانكارار   مئلويي  ايم   يارااه  ا ي   تحويس ا  اوازي اما مذيور را ضميمة 

 ا مييسي  ايم  ،  بيا     م ي   HSE Planزا زمساه  ا  ا ي يا نئما ا  اوازي اماواه   زمچ ي   موظف م  قسارااا نم

 .نمايي يئ  ارائا  


